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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSOS
GEOLOGIA

DIMENSAO 1- ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

HISTORICO DA UFPA

A Universidade Federal do Pard (UFPA) é uma Instituicdo de Ensino Superior (IES)
vinculada a0 MEC, tendo como mantenedora a prépria UFPA. Possui autonomia
didatico-cientifica, disciplinar, administrativa, de gestdo financeira e patrimonial e foi criada
com a Le n° 3.191, de 02/07/1957. Seu primeiro Estatuto foi aprovado pelo Decreto n°
42.427, de 12/10/1957. Teve inicidmente como nucleo as Faculdades de Medicina e
Cirurgia, Direito, Farmacia, Engenharia, Odontologia, Filosofia, Ciéncias e Letras, Ciéncias
Econbmicas, Contabeis e Atuariais. A UFPA tem como missdo, produzir, socidizar e
transformar o conhecimento na Amazoénia para a formagdo de cidaddos capazes de promover
a construcdo de uma sociedade sustentével, e a visdo de ?ser referéncia nacional e
internacional como universidade multicampi integrada a sociedade e centro de exceléncia na
producdo académica, cientifica, tecnoldgica e cultural?. Sua atuagdo se da em 12 municipios
(Belém, Abaetetuba, Altamira, Ananindeua, Braganca, Breves, Cameta, Capanema,
Castanhal, Salindpolis, Soure e Tucurui) que formam o Multicampi; possui 16 Institutos, 9
Nucleos, 1 Escola de Aplicagdo, 1 Escolade MUsica, 1 Escola de Teatro e Danga, 1 Hospital
Veterinario, 2 Hospitais Universitérios e 2 Clinicas situados na cidade de Belém. Tem 1
Sistema de Incubadora de Empresa em parceria com a Fundagdo de Amparo e
Desenvolvimento a Pesquisa (FADESP), 1 Centro de Capacitacdo para treinamento de
servidores (CAPACIT) com capacidade para 200 pessoas, 1 Museu, 1 Sistema de
Bibliotecas composto por 36 Bibliotecas Universitarias e 3 Postos de Atendimento de
Informag&o, coordenado tecnicamente pela Biblioteca Central, com 4.874 m2. A maioria
delas esta localizada no Campus Belém, e as demais se distribuem nos Campi. De acordo
com o Documento UFPA em numeros 2023, ano base 2022, a UFPA oferece, na forma



presencial e na Educacdo a Distancia (EAD), 584 cursos de Graduacdo, 35 cursos de
Especializacdo e 102 cursos de PoOs-graduacdo stricto sensu, sendo 65 de Mestrado
Académico, 47 de Doutorado, 31 de Mestrado Profissional e 1 de Doutorado. Atualmente,
compdem sua comunidade universitaria 2.523 professores, incluindo efetivos do Ensino
Superior, efetivos da Educacdo Basica e Ensino Profissional, substitutos e visitantes, sendo
2.117 doutores/pés-doutores, 341 mestres, 43 especidistas e 22 graduados; 2.458 servidores
Técnico-administrativos e 64.829 alunos matriculados, assim distribuidos: 10.607 alunos de
cursos de Pos-graduacdo, sendo 7.295 de cursos de Pés-graduacéo stricto sensu; 54.222
alunos matriculados nos cursos de Graduagdo, sendo 34.097 na capital do Estado. Na area
das Geociéncias, 0o conhecimento do meio fisico e dos processos naturais que ocorrem em
nosso planeta, vem ganhando espacos de discussdes, uma vez que € fundamental para o
desenvolvimento humano e sua sustentabilidade. Esse cen&io delineia um perfil
multidisciplinar dos profissionais com habilitacBes para interfaces com diversas &reas da
ciéncia e das tecnologias que deve ser estimulada nos cursos de graduacdo. Neste contexto, o
presente Projeto Pedagdgico define, caracteriza e detalha a estrutura curricular do Curso de
Graduacéo em Geologia da UFPA, considerando a Lel n°. 9.394, de 20 de dezembro de
1996, nomeada Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Naciona (LDB) que, por sua vez,
possibilita a flexibilizagdo das estruturas curriculares e a diversificagdo dos perfis
académicos. A estrutura do Curso apoia-se fundamentalmente nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos de Geologia e Engenharia Geoldgica, aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educagéo (CNE) em 02/01/2013 e homologadas pelo Ministro da Educagéo no
dia 01/07/2014, com destaque para as seguintes orientacdes. duragdo do Curso em 5 anos,
com carga horaria minima de 3.600 horas, das quais 20% (720h) devem ser destinadas as
atividades de Ensino de Campo e ao Estégio Supervisionado obrigat6rio, com carga minima
de 120h. O Curso de Graduacdo em Geologia, oferecido pela Faculdade de Geologia
(FAGEO) do Instituto de Geociéncias (IG) da UFPA, foi criado pela Resolucdo n°.11, de
23/12/1963 e iniciou suas atividades em 01/03/1964, sendo reconhecido pelo Decreto
Presidencial n°.70.997, de 17/08/1972, publicado no Diario Oficia da Unido (DOU) na
mesma data. Atualmente, 0 Curso esta regido pela Resolucéo n°.3761/2008-CONSEPE, de
01/11/2008, com reestruturagdo curricular concluida em 2007. O Projeto Pedagdgico do
Curso de Geologia (PPC) da UFPA estd dinhado com as politicas institucionais
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) que estabelece as diretrizes
estratégicas para o desenvolvimento da UFPA entre os anos de 2016 e 2025. Essa articulagdo
€ observada em diversos aspectos. O PPC enfatiza a flexibilidade curricular e a formagéo
continua e dindmica dos estudantes, com énfase em uma educacdo que ndo se limita ao



desenvolvimento técnico, mas que também promove uma Visao critica e contextualizada da
sociedade, aderindo ao compromisso da UFPA com a formagéo de cidadaos capacitados para
lidar com os desafios sociais e ambientais da Amazonia. Esse compromisso reflete
diretamente a missdo instituciona da UFPA de: produzir, socializar e transformar o
conhecimento na Amazonia para a formagdo de cidaddos capazes de promover a construgdo
de uma sociedade sustentavel. Alinhado a missdo da UFPA, o Curso de Geologia tem 0
objetivo de formar profissionais capacitados e comprometidos com o desenvolvimento
sustentavel, juntamente com a responsabilidade social, para atender as necessidades
especificas da Amazbnia, uma Regido importante para o desenvolvimento mineral e
econdmico do Brasil. A integracdo entre ensino, pesguisa e extensdo, que sustenta o PPC do
curso de Geologia, também estd em harmonia com as diretrizes do PDI. O envolvimento dos
discentes em atividades de pesquisa e extensdo ndo apenas fortalece sua formagado técnica e
cientifica, mas também contribui para a responsabilidade social colaborando para a
construcdo de uma sociedade mais justa, uma prioridade estabelecida no PDI. A estrutura
curricular e as atividades de pesquisa e extensdo do Curso incentivam o desenvolvimento de
pesquisas aplicadas as demandas locais para fortalecer a conexdo entre a academia e a
sociedade. A promocdo da exceléncia académica e da integracdo com a sociedade sd0 metas
do PDI contempladas no curso de Geologia através de uma educacdo que combina
componentes curriculares basicos, especificos, complementares, bem como atividades de
campo que desenvolvem habilidades préticas e sociais essenciais para a profissdo de
Gedlogo. As atividades de extensdo permitem aos estudantes ter contato, vivéncia e,
consequentemente, se integrar melhor a sociedade para ter uma compreensao aprofundada de
sua diversidade cultural, seus problemas, e de sua realidade socioeconémica. 1sso garante
gue os graduandos estejam preparados para enfrentar os desafios profissionais e gjudar a
promover propostas vidvels para o desenvolvimento regional sustentavel. A atualizacdo
continua dos contelidos e metodologias de ensino-aprendizagem, enfatizada no PPC de
Geologia, estd de acordo com a politica de desenvolvimento académico do PDI, que
reconhece a necessidade de adaptacdo permanente as novas descobertas cientificas e
tecnologicas. Essa sinergia entre o PPC e o PDI reforca a UFPA como uma instituicéo
estratégica voltada para o desenvolvimento sustentavel da Amazbnia. O PDI da UFPA
destaca a missdo de produzir, socidlizar e transformar o conhecimento na Amazonia,
formando cidadéos capazes de promover uma sociedade sustentavel. Essa missao é refletida
no PPC de Geologia, na formacéo de profissionais Gedlogos com uma base tedrica e prética
para atuar em vérias &reas de interesse publico e social, como a mitigagdo de impactos
ambientais e a gestdo sustentével de recursos naturais. A valorizacéo da pesquisa e inovagao,



gue sdo prioridades do PDI, sdo pilares do Curso de Geologia, onde a formacéo dos alunos
tem destacado incentivo a pesquisa cientifica desde os primeiros anos de graduacéo,
utilizando o cenério da Amazénia como um laboratério natural para o desenvolvimento de
estudos geol6gicos para promover a inovacdo tecnoldgica e o avanco cientifico das
geociéncias. Finamente, a integracdo do Curso de Geologia com as politicas institucionais
da UFPA reflete um compromisso com a educagdo de qualidade, aliada a sustentabilidade e
ao desenvolvimento socioeconémico equilibrado da regido Amazonica, em plena sintonia
com os objetivos estratégicos do PDI.

JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

O conhecimento geoldgico foi utilizado pela sociedade desde o surgimento da humanidade,
de maneira a prover as necessidades basicas em termos de recursos minerais, exploracéo de
materiais energéticos, na construgcdo de obras civis e na descoberta de novos bens minerais.
A Terra é um planeta dinamico, em constante transformagfes, onde as mudancas globais
ocorrem constantemente, em diversas escalas temporais. Mais recentemente, o papel das
Geociéncias é atender as demandas por solugdes aos problemas ambientais, aplicados em
areas de risco, no plang/amento urbano, no uso e ocupacédo do meio fisico, nas avaliacbes de
impacto ambiental e recuperacdo de areas degradadas, na desertificagcdo e nas mudancas
globais. O ambito da mineragdo se evidencia por ser um elo fundamental da cadeia produtiva
brasileira para o desenvolvimento nacional. Praticamente toda a industria de transformacéo
utiliza minérios como matéria-prima, ou sgja, 0s minerais séo a base para a producéo dos
bens essenciais para o conforto, a salde, a higiene, a moradia, a alimentagdo e a seguranca
dos cidaddos. A industria mineral se destaca, ainda, por contribuir decisivamente para gerar
superdvits a balanca comercial brasileira. O Estado do Para se destaca no cenario nacional
como um dos maiores produtores de minérios, sendo o primeiro colocado na producéo de
ferro, bauxita, cobre e caulim, além de ser grande produtor de manganés, niquel, calcério,
ouro, gemas e outros minérios de uso na construcéo civil. Grande parte dessa producédo
constitui-se como produtos de exportacdo, 0 que contribui para o saldo positivo da balanca
comercia e no aumento do Produto Interno Bruto, além de inimeras consequéncias positivas
para a populacéo e para o crescimento econdmico estadual. Segundo o Instituto Brasileiro de
Mineragdo (IBRAM), o Para respondeu por aproximadamente 40% da produgdo minera
brasileira em 2023. Em particular, a producdo de minério de ferro no Estado atingiu 200
milhdes de toneladas em 2023, representando um aumento de 15% em relacdo ao ano



anterior. O Anuario Mineral do Estado do Para de 2023 indica que a minerag&o gerou cerca
de R$ 120 bilhfes em arrecadacdo para o Estado, com uma contribuicdo direta para o PIB
estadual de aproximadamente 20%. A industria mineral é lider em reuso de é&gua na
atividade produtiva e se caracteriza por ser de baixa emissdo de gases de efeito estufa
Atento sempre as melhores préticas para atuar de maneira cada vez mais sustentavel, o setor
estimula nas regides em que atua a criagéo de polos de desenvolvimento, gerando emprego,
renda, infraestrutura e melhor qualidade de vida para as populacdes. A industria mineral €
uma das principais geradoras de empregos diretos e indiretos no estado do Para e ha cerca de
2 milhdes de trabalhadores envolvidos direta e indiretamente com a mineragcdo nacional.
Diante desse contexto, o gedlogo da Amazbnia Lega constitui um profissional
imprescindivel no mercado de trabalho, notadamente no setor de mineracéo. Ademais, sua
ampla formagdo técnica permite atuar na industria do petroleo, na andlise e na previsdo de
riscos ambientais, na geologia de engenharia, na pesquisa e gestdo de recursos hidricos, além
de outros nichos profissionais como na remineralizacdo de solos, gemologia e planejamentos
urbanos. A recente intensificagdo das atividades exploratorias na Margem Equatorial
Brasileira, que inclui as bacias sedimentares localizadas na costa dos estados do Para e
Maranh&o, abre novas fronteiras para a exploracéo de 6leo e gas. A Agéncia Nacional do
Petr6leo, Gés Natura e Biocombustiveis (ANP) vem promovendo leiles de blocos
exploratdrios nessa Regido, onde ha um crescente interesse de grandes empresas do setor
energético. A prospeccao e futura exploracdo de hidrocarbonetos na Margem Equatorial,
uma &rea considerada promissora devido as suas caracteristicas geoldgicas semelhantes a
outras regifes produtoras, como a costa oeste da Africa, representa uma oportunidade Gnica
para o desenvolvimento econdmico e para a geracdo de empregos de alta qualificagcdo no
Pard e Maranh@o. O plano estratégico da Petrobras para 2024-2028, com o objetivo de
buscar novas fronteiras de petrleo e gas, prevé um investimento de US$ 3,1 bilhdes na
margem equatorial até 2028, com a perfuracdo de 16 pocos e 0 aumento das perspectivas de
contratacdo de novos profissionais. Segundo a Sociedade Brasileira de Geologia (2022), o
Brasil possui 32 cursos de graduacdo em Geologia e 3 de Engenharia Geol 6gica distribuidos
em 18 estados, sendo 4 deles no setor privado, enquanto os demais sdo publicos. O Curso de
Geologia da Universidade Federal do Parg, assim como os demais cursos de graduagdo em
geologia no Brasil, possui elevada carga horaria de atividades préticas de campo (720h)
realizadas fora da sede em periodos que variam de 3 a 20 dias, a depender da atividade, além
de inlmeras atividades laboratoriais, 0 que justifica seu regime em tempo integral. Foi um
dos primeiros Cursos a ser criado, em 1963. Tem como missdo, formar profissionais
preparados para lidar com as exigéncias técnicas do mercado de trabalho diverso e dindmico,



em especia nas regides da Amazonia. Concomitante a capacitacdo técnica, € dada énfase a
formacdo cidadd dos futuros gedlogos, focada na andlise critica da sociedade,
responsabilidade socioambiental e na valorizagdo do comportamento ético. Ao longo dos
seus 60 anos de criagdo, o Curso de Graduacdo em Geologia da UFPA formou
aproximadamente 1.250 profissionais que atuam em todo o territorio nacional e no exterior,
colaborando no desenvolvimento dos setores de minerac@o e energia do Pais, com atuagédo
expressiva ainda em meio ambiente, prevencédo de acidentes, educacdo, pesquisas cientificas
e tecnoldgicas em cursos de Pos-Graduacdo. Ressalta-se que grande parte dos Gedlogos
formados na UFPA tem atuacéo profissional na regido Norte do Pais, mostrando a forte
insercdo local e regional dos egressos do Curso e reforcando a vocacdo mineral da Regido
Amazonica, particularmente do estado do Parg, detentor de provincias minerais de classe
mundial. Conhecer todo esse potencial ainda se constitui um grande desafio, visto que, a
escala de mapeamento geolégico na maior parte do Pais ainda é de ambito regional
(1:250.000), particularmente na Amazodnia, que se diferencia do resto do Pais pelas
dificuldades de acesso e espessas coberturas de solo e vegetal/florestal. Alguns pontos
positivos entre os Projetos Pedagdgicos antigo e atual séo destacados a seguir: (i) A incluséo
do Estégio Supervisionado obrigatorio veio contemplar o novo perfil dos Gedlogos formados
na Amazbnia e aumentar 0 crescimento da demanda por estagiarios do Curso no setor
produtivo na Regido; (ii) A inclusdo do sistema de flexibilizag&o pelo curso que ndo existia
no PPC anterior e possibilitara uma formagdo com maior visdo e abrangéncia profissional;
(iii) A reestruturacdo do Nucleo de Formagdo Basica passa pela supressdo de componentes
curriculares nas areas de Matematica e Fisica, tornando-o mais viavel e adequado paraa area
de Geologia; (iv) A adequacdo das Atividades Complementares foi planejada para motivar
os discentes a uma maior participacdo em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, além de
estimular o envolvimento académico-cientifico externo ao Curso, como participacdo em
simpdsios, congressos, feiras, dentre outros; (v) As Atividades Académicas de Extensdo na
matriz curricular desempenham papel fundamental na formagdo discente, pois constituem
um processo interdisciplinar, politico-educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico. Neste
PPC, a carga horaria das atividades de Extensdo ocupa 10% da carga horéria total; (vi)
Maior interagio do Curso com os Orgaos de Acessibilidade e de Assisténcia Estudantil da
UFPA para 0 apoio em situagdes advindas do seu cotidiano. O corpo docente atua é
composto por 29 Professores, sendo 27 Doutores e 02 Mestres, todos em regime de trabalho
de dedicacdo exclusiva (DE - 40 horas). Tem sua oferta na modalidade presencial com
periodicidade semestra e integralizagdo minima de 10 periodos e méxima de 15 periodos,
em turnos matutino e vespertino, com oferta total de 40 vagas anuais. O ingresso ocorre por



processo seletivo ou por processos interinstitucionais (Artigos 116 a 129 do Regimento
Geral da UFPA-2006). Baseado nas Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
Geologia e Engenharia Geoldgica, aprovadas pela Resolucdo CNE/CES n.1 de janeiro de
2015, este Projeto Pedagdgico esta estruturado em 10 Moédulos com 52 componentes
curriculares com carga horéria total de 4.000h distribuidas em 660h/aulas para componentes
de Formagdo Basica, 1.800haulas para componentes de Formagdo Especifica, 90h/aulas
para atividades de Formacdo Complementar, 720h/aulas para atividades de Praticas de
Campo, 250h/aulas para Flexibilizagdo Curricular, 120h/aulas para o Estégio Obrigatorio
Supervisionado e 360h/aulas para Atividades Académicas de Extensdo (ver Anexos| ell). A
Faculdade participa do Programa de Educacéo Tutorial - PET que desenvolve atividades
extracurriculares, intercambio interingtitucional e educacdo continuada. O Curso €
acompanhado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme estabelece a Resolucgéo
CONSEPE n.4908/17 da UFPA, composto por no minimo 5 e no méximo 9 docentes,
incluindo a Direcéo da Faculdade (Art. 3o da Resolucdo CONSEPE n.4908/17). Diante do
exposto, a formagdo de Geologos constitui uma das prioridades para o desenvolvimento
socioeconémico do Brasil e o curso de Geologia da UFPA cumpre sua missdo baseada na
formacdo de profissionais dotados de conhecimentos e habilidades técnicas, humanisticas,
socials, cidadés e éticas para atuarem em diversos nichos profissionais.

GESTAO DO CURSO

A.DIRECAO DA FACULDADE

As atribuicbes da Diregdo do Curso sdo previstas no Regimento Interno do Curso de
Geologia (Regimento N°. 001/07- FAGEO, de 13/11/2007), assim discriminadas: |. Presidir
0 Conselho da Faculdade; 11. Superintender as atividades administrativas, e académicas; I11.
Supervisionar as atividades dos laboratorios de ensino, pesquisa e extensdo; 1V. Fazer
cumprir o Plano de Acéo anual da Faculdade; V. Submeter, anualmente, ao Conselho da
Faculdade a prestacéo de contas da aplicacdo dos recursos financeiros advindos da Gestéo
Superior da UFPA ou de outros setores publicos ou privados, VII. Designar, mediante
Portaria, a Comisséo Eleitoral aprovada pelo Conselho da Faculdade para eleicdo da Direcéo
e Vice Diregdo; VIII. Tomar decisdes ad referendum em matérias urgentes, submetendo-as
ao Conselho da Faculdade na reunido subsequente; 1X. Encaminhar a Direcéo do Instituto de
Geociéncias a comunicagdo da aprovacdo de projetos, prazo de execucdo e cargas horérias
alocadas para os servidores participantes. X. Buscar recursos financeiros gque visem



permanentemente a melhoria das atividades administrativas e académicas da Faculdade; XI.
Representar a Faculdade de Geologia onde se fizer necessé&rio; XII. Inscrever os estudantes
em data estabel ecida pelo INEP/MEC no Exame Nacional de Desempenho (ENADE); XIlII.
Receber e acompanhar as Comisses de Avaliacdo do INEP no processo de
reconhecimento/recredenciamento do Curso;

A formac&o de profissionais qualificados e, prontamente absorvidos pelas empresas publicas
ou privadas nas diversas areas de atuacdo, bem como dagueles voltados para a pesquisa e a
carreira académica, sempre foram os objetivos e uma tarefa adequadamente realizada pela
FAGEO a0 longo dos anos de sua existéncia. Assim, para manter este desempenho, as
principais acOes sdo: (1) ENSINO: Fomentar acGes de atualizacdo curricular pelo NDE;
Cumprir o PPC; Consolidar o processo participativo e as decisdes democraticas do Conselho
da FAGEO; Apoiar as politicas de ensino e a proposi¢céo de projetos de ensino e monitoria;
manter a FAGEO representada nos conselhos superiores e profissionais; estimular e apoiar
proposicoes de Programas interdisciplinares; Apoiar agdes para melhorar o setor de Estagios,
consolidar os indicadores académicos. (2) PESQUISA: Estimular e apoiar a aproximacéo da
Graduacdo com a Pos-graduacdo; incentivar cooperacOes de pesguisa com empresas
publico-privadas; apoiar as Politicas de Pesquisa e a proposicéo de projetos; estimular o
envolvimento dos discentes em trabalhos de Iniciacdo Cientifica. (3) EXTENSAO:
Incentivar a redlizagdo de atividades de campo integradas entre as graduagdes do 1G;
incentivar a participacdo na Semana de Geociéncias, apoiar as Politicas de Extensdo e a
proposicao de projetos; fomentar as atividades e Projetos de Extensdo, em fase com o PPC e
suas atualizagdes. (4) CORPO DOCENTE: Acolher, acompanhar e apoiar professores
recém-contratados; estimular a participacdo docente nos indicativos de produtividade
docente e indicativos de atividades da Subunidade Académica; incentivar a participagéo do
corpo docente em orientagcdes de ICs e TCs, em projetos de pesquisa, ensino e extensdo. (5)
DISCENTES: Manter dialogo aberto com discentes e seus representantes; apoiar discentes
em situagdes de vulnerabilidade; apoiar agdes positivas propostas/desenvolvidas pelo Centro
Académico. Em relagdo ao apoio aos discentes, a Direcdo faz reunides periodicas com o0s
alunos para prestar informacdes e orientacfes quanto aos regulamentos do Curso e fornece
suporte nas dificuldades no ensino-aprendizagem nos componentes curricul ares.

B. VICE DIRECAO DA FACULDADE

Compete a Vice Direcéo da Faculdade de Geologia, nos termos do Artigo 107 do Regimento



Geral da UFPA: |. Substituir a Diregdo da Faculdade em suas faltas e impedimentos; |1.
Colaborar na coordenagéo das atividades académicas e administrativas; 111. Acompanhar as
atividades das chefias dos laboratérios de ensino; 1V. Desempenhar as fungbes que |hes
forem delegadas pela Direcdo ou determinadas pelo Conselho da Faculdade em forma de
Resolucéo; V. Suceder, no caso de vacancia, a Diregéo, para completar o tempo de mandato.
Parégrafo Unico: Para efeito do que dispde este Artigo, podera ser aocada até vinte (20)
horas semanais no Plano Individual de Trabalho para que o(a) docente Vice Diretor(a)
exerca suas atividades, condizentes ao cargo, mediante aprovacgao das instancias colegiadas
da Subunidade e Unidade Académica, como previsto no Parédgrafo 2° do Artigo 13 da
Resolucéo 4074/2010- CONSEPE/UFPA.

Para exercer afuncdo de Vice Diretor(a) € necessério: - Pertencer ao quadro efetivo dos(as)
professores(as) lotados(as) na Subunidade Académica, no pleno exercicio da funcéo,
ocupantes dos cargos de Professor(a) Titular ou de Professor(a) Associado(a) IV, ou que
sejam portadores(as) do titulo de Doutor(a), neste caso, independentemente do nivel ou da
classe do cargo ocupado.

C. COORDENACAO DO CURSO

N&o se aplica.

D. COLEGIADO DO CURSO

O Conselho da Faculdade é o 6rgéo colegiado maximo da Faculdade de Geologia da UFPA,
possui carater consultivo e deliberativo, e tem a seguinte composicdo: |. O(A) Diretor(a) da
Faculdade, como seu(sua) Presidente; II. O(A) Vice Diretor(a) da Faculdade; 11l. Os
docentes efetivos vinculados a Faculdade; 1V. A representacdo estudantil; V. A
representacéo dos servidores Técnico-administrativos em Educacdo (TAES). O Conselho se
reline, ordinariamente, uma vez a cada 30 (trinta) dias e, extraordinariamente, quando
convocado pela Diregdo da Faculdade ou por maioria ssimples de seus membros. De cada
reunido do Conselho é lavrada uma Ata com um resumo das deliberacbes, enviada
posteriormente para apreciacéo dos Conselheiros e aprovagdo em reunido subsequente. O
Regulamento do Conselho € previsto no Regimento Interno da Faculdade. As atribuicdes do
Conselho da Faculdade de Geologia sdo as seguintes. |. Modificar o Regimento Interno da
Faculdade e submeté-lo a aprovacéo da Congregacdo do Instituto de Geociéncias; I1. Definir



o funcionamento académico e administrativo, em consonancia com as normas da UFPA e da
legislagdo em vigor; Ill. Criar, agregar ou extinguir camaras, comissdes permanentes ou
especiais sob sua responsabilidade, especificando-lhes expressamente a competéncia; 1V.
Decidir sobre o pedido de admissdo e dispensa de servidores (docentes e
técnico-administrativos), bem como sobre modificagdes de seus regimes de trabaho; V.
Decidir sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou
cooperacao técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliagcdo dessas atividades; VI.
Solicitar a Congregacdo do Instituto de Geociéncias abertura de concurso publico para
provimento de vaga as carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo
seletivo para contratacdo de temporarios, em consonancia com as normas da UFPA e da
legislacdo em vigor; VII. Propor a Congregacdo do Instituto de Geociéncias, critérios
especificos para a avaliagdo do desempenho e da progressdo de servidores docentes e
técnico-administrativos, respeitados as normas e as politicas estabelecidas pela
Universidade; VIII. Manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de
acompanhamento, aprovacdo de relatorios, estagio probatdrio e progressdo na carreira; 1X.
Elaborar a proposta orcamentaria e o plano de aplicacdo de verbas da Faculdade,
submetendo-os a Congregacdo do Instituto de Geociéncias; X. Indicar ou propor membros
de comissbes examinadoras de concursos para provimento de cargos ou empregos de
professor, em conformidade com a legislagcdo vigente e as normas da UFPA; XI.
Manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de interesse da Faculdade,
bem como sobre projetos de prestacéo de servicos a serem executados, e assegurar que sua
realizacdo se dé em observancia as normas pertinentes; XIl. Decidir questfes relativas a
matricula, opcdo, dispensa e inclusdo de atividades académicas curriculares, aproveitamento
de estudos e obtencdo de titulos, bem como sobre representacdes e recursos contra matéria
didética, obedecida a legislacdo e as normas pertinentes;, XIll. Coordenar e executar 0s
procedimentos de avaliacdo dos cursos de graduacéo sob sua responsabilidade; X1V. Praticar
os atos de sua algada relativos ao regime disciplinar e julgar os recursos que lhe forem
interpostos, de acordo com o gque determina 0 Regimento Geral da UFPA; XV. Organizar e
coordenar 0 processo eleitoral para nomeacdo da Direcéo e Vice Diregdo da Faculdade,
respeitado o disposto no Estatuto e no Regimento Gera da UFPA. XVI. Propor,
motivadamente, pela solicitagdo de dois tercos (2/3) de seus membros, a destituicdo da
Direcdo e/ou Vice Direcdo da Faculdade; XVII. Analisar e julgar as contas da gestdo do
dirigente da Faculdade; XVIII. Apreciar, com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o veto do dirigente da Faculdade as decisdes do Conselho; XIX. Avaliar os
proj etos de pesquisa, bem como propor a alocacao de carga horéria para 0s seus participantes
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a Congregacdo do Instituto de Geociéncias. XX. Decidir sobre matéria omissa no presente
Regimento e na esfera de sua competéncia.

E. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

O Nducleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduagéo em Geologia € uma instancia
consultiva da Faculdade de Geologia, e segue as premissas estabelecidas na Resolucdo N°
4.908, de 21 de marco de 2017/CONSEPE/UFPA e, em seu regimento proprio, onde se
prevé as seguintes atribuicbes. (i) elaborar, acompanhar a execucdo, propor alteragdes no
Projeto Pedagdgico do Curso e€/ou estrutura curricular e disponibiliza&lo ao Conselho da
Faculdade de Geologia para apreciacdo; (ii) avaliar continuamente a adequacgdo do perfil
profissional do egresso do Curso; (iii) zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre
as diferentes atividades académicas; (iv) indicar agbes e mecanismos de incentivo a
participacdo discente em atividades de iniciago cientifica, pesquisa e extensdo, de acordo
com o previsto no Projeto Pedagdgico de Curso, as exigéncias do mercado de trabalho e em
consonancia com as politicas publicas relativas a area do conhecimento; (v) zelar pelo
cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Curso de Graduagdo em
Geologia; (vi) propor no Projeto Pedagogico de Curso, procedimentos e critérios para a auto
avaliacdo do Curso; (vii) propor os gjustes no Curso a partir dos resultados obtidos na auto
avaliacdo e na avaliagdo externa; (viii) convidar consultores ad hoc para auxiliar nas
discussBes do Projeto Pedagdgico do Curso; (ix) identificar dificuldades na atuacéo do corpo
docente do Curso, que interfiram no percurso académico e formagao profissional do egresso;
(x) propor mecanismos de qualificacdo docente por meio de formagdo continuada. A
composicdo do NDE do Curso de Geologia € definida em regimento proprio, sendo
atualmente formado por 7 (sete) docentes do quadro permanente com regime de trabalho em
tempo integral, incluindo o Diretor da Faculdade, como seu Presidente (Portaria N.
027/2023-1G-UFPA). A titulagdo minima é de Mestrado (1 docente), tendo a maioria
Doutorado (6 docentes), todos com experiéncia académica comprovada. Compete ao
Presidente do NDE: (i) convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive de
qualidade; (ii) representar 0 NDE junto aos orgédos da Instituicdo; (iii) encaminhar as
deliberagdes do NDE; (iv) designar Relator(a) ou comissdo para estudo de matérias a serem
decididas pelo NDE e uma representacéo do corpo docente para secretariar e lavrar atas; (V)
coordenar e promover a integracdo com os demais NDE?s do Instituto de Geociéncias e de
outras Unidades Académicas, quando necessario. Os membros do NDE relnem-se,
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ordinariamente, por convocacdo de iniciativa de seu(sua) Presidente uma vez por més, no
inicio do periodo letivo, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo(a) Presidente ou
maioria de seus membros titulares. As Atas das reunides sdo assinadas e registradas no
Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracéo e Contratos - SIPAC da UFPA. As decisbes
do NDE séo tomadas por maioria simples dos votos, com base no nimero de presentes, e
encaminhadas a andlise e deliberagdo do Conselho da Faculdade de Geologia. Nos ultimos
anos as suas acbes tém sido voltadas majoritariamente para a atualizagdo do Projeto
Pedagogico do Curso, vigente desde novembro de 2008.

CARACTERISTICASGERAISDO CURSO

Nome do Curso: Geologia

Loca de Oferta: Universidade Federal do Para. Campus do Guama. Instituto de Geociéncias. Faculda
Geologia.

Endereco de Oferta: Rua Augusto Corréa

Bairro: Guama

CEP: 66075110

Numero: 01

Complemento: Acesso pelo portdo principal da UFPA.
Cidade: Belém

Forma de Ingresso: Processo Seletivo

NuUmero de Vagas Anuais: 40

Turno de Funcionamento: Integral

Modalidade Oferta: Presencial

Titulo Conferido: Bacharel em Geologia

Total de Periodos. 10

Durac&o minima: 5.00 ano(s)

Duragdo méxima: 7.50 ano(s)

CargaHoréria Total em Hora-relégio [60 Minutos]: 4050 hora(s)
CargaHoréria Total em Hora-aula [50 Minutos]: 4860 hora(s)
Periodo Letivo: Extensivo

Regime Académico: Seriado

Forma de Oferta de Atividades: Modular

Ato de Criagdo: Resolucéo N° 11, de 23/12/1963

Ato de Reconhecimento: Decreto Presidencial N°© 70.997, de 17/08/1972
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Ato de Renovagao: Portaria N° 250-MEC, de 31/05/2013, publicado no DOU, N° 104, 03/06/2013

Avaliacdo Externa: Conceito 4,55 no Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo do MEC real
em 2017.

DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO (FUNDAMENTOS
EPISTEMOLOGICOS, ETICOSE DIDATICO-PEDAGOGICOS)

O PPC de Geologia da UFPA fundamenta-se no entendimento de um processo de formacao
profissional alicercado na pratica de principios éticos, no exercicio permanente de cidadania
e no desenvolvimento do senso critico do educando como agente capaz de compreender seu
contexto historico, social, ambiental e econémico, com habilidades para construir solucdes
técnicas e agir propositivamente. Nesta perspectiva, a construcdo do conhecimento
técnico-profissiona e o desenvolvimento ético pressupdem a interdisciplinaridade e a
multidisciplinariedade que oportunizem multiplos espacos de aprendizagem e de interaces
no permanente exercicio da construcdo do conhecimento académico, amparados no didlogo e
nas acOes pedagdgicas estimulantes. A interdisciplinaridade, que funciona como ponte entre
0S componentes curriculares e evita que sgfam estudados de forma isolada, € exercitada em
muitos momentos do percurso académico do estudante, especialmente nas atividades
académicas de mapeamento geoldgico e nas préticas integradas de campo, nos quais
integram os contetidos e habilidades adquiridos em diferentes componentes curriculares para
construirem novos conhecimentos. Por outro lado, o Curso € organizado em periodos nos
quais atividades académicas diversificadas sdo desenvolvidas, concomitantemente,
possibilitando uma formagdo diversa e multidisciplinar. Essa concepgdo politico-filosofica
encontra amparo nas Diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduacdo da Universidade
Federal do Paré (Resolucdo N° 3.186, de 28 de junho de 2004 do CONSEPE), nas quais as
atividades curricul ares se baseiam em principios didético-pedagdgicos diversificados e, entre
eles, pode-se destacar: (i) Flexibilidade Curricular que concebe o curriculo como dindmico e
aberto em permanente transformacdo. Deste modo, o Curso de Geologia compreende que a
formacao deve ser dindmica e que promova a participacdo do discente em diversos espacos
académicos. A interacdo entre as areas de conhecimento, as atividades complementares e o
conjunto de componentes optativos diversificam a formagéo académica; (ii) A interagdo
entre os saberes se faz a medida que estdo presentes no desenho curricular aspectos que
abordam a redlidade social, probleméticas locais no campo da Geologia e demais areas
essenciais a formacdo do Geologo; (iii) A proposta curricular adotada esta baseada na
compreensdo de que o profissional em Geologia deve estar ciente de suas decisdes, capaz de
compreender 0s avancos tecnolégicos e cientificos de investigacdo, sendo também sujeito
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responsavel pelo seu processo de aprendizado e habilitacdo profissional. O ensino e a
aprendizagem se fundamentam em um processo dialético de construcéo do conhecimento,
gue encontra na pesquisa um instrumento poderoso para a construcdo de saberes e
desenvolvimento de tecnologias. Os componentes curriculares e as atividades préticas de
campo e de laboratério oferecidas pelo Curso de Geol ogia envolvem metodol ogias modernas
e inovadoras, voltadas para atender ndo apenas as demandas das empresas de mineragéo e
transformac&o, mas também problemas voltados sobretudo a preservacéo e conservacéo do
meio ambiente. Neste sentido, o Curso de Geologia possui papel fundamental, uma vez que
forma profissionais qualificados que sdo prontamente absorvidos pelas empresas publicas ou
privadas nas diversas areas de atuacdo, bem como em centros voltados para a pesquisa e a
carreira académica. Sabendo disso, o quadro docente estimula alunos e alunas desde 0 seu
ingresso a participarem de atividades de pesquisa através de programas institucionais como o
Programa Ingtitucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), Programa Institucional
Voluntério de Iniciagdo Cientifica (PIVIC), dentre outros, com o objetivo de despertar neles
seu potencial investigativo e questionador, aumentando seus conhecimentos e
desenvolvendo habilidades em prol da sociedade. A participacdo nesses Programas é
fomentada pela interacdo dos estudantes com os Grupos de Pesquisa dos Programas de
Pés-Graduagdo do |G e de outras institui¢fes, por meio de projetos de IC e da participagéo
em eventos de divulgagdo técnica e cientifica. No curso de Geologia € destacada a integragcéo
entre a teoria e a pratica de campo, especia mente nas disciplinas de mapeamento geol 4gico,
onde os discentes tém contato direto com as condi¢Bes geoldgicas da Amazbnia, 0 que
permite aprimorar suas habilidades préticas aplicadas ao contexto regional. O acesso a
laboratorios bem equipados de Petrografia, Difracdo de Raios-X, Microscopia Eletronica de
Varredura, Geologia Isotépica e Geoquimica, fortalece o desenvolvimento do perfil técnico
dos estudantes, em sinergia com a participacdo em projetos de iniciacdo cientifica e de
extensdo, criando oportunidades para a aplicagcdo prética dos conhecimentos tedricos
adquiridos na elaboracdo de solucdes inovadoras para problemas locais. O perfil técnico dos
estudantes é complementado pelas oportunidades de vivéncias profissionais reais através de
estagios na industria e em empresas de mineracdo, em secretarias e prefeituras, além de
empresas governamentais vinculadas ao Ministério de Minas e Energia (Agéncia Nacional
de Mineragdo, Servigco Geoldgico do Brasil), o que facilita sua inser¢do no mercado de
trabalho. O Curso também estimula a organizacdo de grupos de estudos, mentorias e
monitorias volunté&rias para promover a colaboracdo e o apoio entre os discentes, o que
proporciona uma base solida do aprendizado tedrico. O uso de tecnologias digitais no ensino,
como plataformas de SIG, geoprocessamento, andlise e interpretacdo de produtos
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aerogeofisicos, analise espacia de dados georreferenciados e mapeamento geoldgico digital,
certifica que os estudantes estejam aptos para desempenhar demandas tecnoldgicas
modernas, dando aos futuros profissionais a preparagcdo necesséria para lidar com os desafios
atuais nas diversas areas do conhecimento geologico. As Atividades Académicas de
Extensdo compdem a triade de pilares que sustentam o espectro multiformacional do
discente e sdo delineadas neste Projeto Pedagdgico pelo envolvimento dos estudantes em
aces que proporcionam a interacdo do académico com a sociedade, servindo de experiéncia
de cidadania e contribuindo para a percepcdo de sua responsabilidade enquanto egresso de
uma ingtituicdo publica de ensino, e para a constru¢do de uma sociedade mais justa. No
processo de formacao profissional, o Curso oferece aos discentes a opcéo de areas tematicas
de atuacdo a partir de um conjunto de componentes optativas livres e qualificadas pelas
tendéncias do mercado de trabal ho.

OBJETIVOS DO CURSO

Formar Geologos cidaddos, com conhecimento técnico e cientifico em sua area de atuacéo,
capazes de construir uma visdo critica e contextualizada da sociedade;

Proporcionar uma formacdo solida em Geociéncias com abordagens atualizadas no
desenvolvimento técnico-cientifico do conhecimento;

Estimular nos alunos uma atitude investigativa, acompanhada de conhecimentos das mais
avancadas ferramentas de analise e quantificacdo de dados;

Proporcionar aos discentes a participacdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo em
Geociéncias,

Viabilizar vivéncias que explicitem a necessidade da compreensdo das particularidades da
regido Amazonica;

Desenvolver o senso de ética e responsabilidade socioambiental para a atuagdo profissional,
principalmente na Regido Amazoénica;

Promover a formagdo cultural e humanistica, com estimulo a preservacdo dos valores
historicos e culturais;

Valorizar o trabalho multiprofissional;

Estimular no estudante a lideranca participativa e o trabalho em equipe, com respeito néo
apenas 0s mais variados saberes e competéncias técnicas humanisticas dos diferentes
profissionais, mas também as crengas e 0s aspectos culturais da comunidade onde atuarg;
Favorecer ap estudante condicBes para 0 uso do proprio raciocinio, para que ocorra o
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desenvolvimento das habilidades cognitivas e ndo a simples aquisicdo de conhecimentos,
promovendo assim, o desenvolvimento de sua autonomia intelectual;

Estimular a capacidade de interacdo com o publico técnico, cientifico e geral, na divulgacéo
de propostas e projetos de ensino, pesquisa e extensao.

PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Ao egresso, sera conferido o titulo de Gedlogo e devera ser um profissional capaz de: |.
Realizar mapeamento geolOgico e exercer as demais competéncias discriminadas na Lei n°
4,076, de 23 de junho de 1962, tais como: trabalhos topograficos e geodésicos,
levantamentos geoquimicos e geofisicos, estudos relativos as Ciéncias da Terra, trabalhos de
prospeccao e pesguisa para a cubagem de jazidas e determinacdo de seu valor econdmico,
ensino de Ciéncias Geolodgicas, emissdo de parecer em assuntos legais relacionados com a
especialidade, redizacdo de pericias e arbitramentos referentes as matérias citadas; 1.
Plangjar, executar, gerenciar, avaliar e fiscalizar projetos, servigos e/ou pesquisas cientificas
basicas ou aplicadas, otimizando o aproveitamento tecnologico dos recursos minerais e
energéticos, que visem ao conhecimento, a utilizagdo racional dos recursos naturais, em
consonancia com a legislacdo ambiental vigente; I1l. Pesquisar novas alternativas de
plangamento, exploracdo, conservacdo e gerenciamento de recursos hidricos, previsio e
prevencdo de riscos geol0gicos naturais e aos provocados pela agdo antropica, colaborando
para o ordenamento da ocupacdo urbana; IV. Possuir visdo abrangente integrada sobre as
Geociéncias e Tecnologia Mineral para atuar em é&reas de interface como Ciéncias
Ambientais, do Solo e Moleculares, desenvolvendo e aplicando métodos e técnicas
direcionadas a gestédo ambiental; V. Possuir solida formacdo em Ciéncias Exatas que 0s
capacitem a construir abordagens quantitativas e multidisciplinares das informaces
geologicas obtidas em trabalhos de campo e tratamentos laboratoriais, VI. Dominar os
principais sistemas de computacdo, em especial, as técnicas de geoprocessamento, visando
obter modelos e solugdes que considerem 0s possiveis impactos sociais diretos ou indiretos;
VII. Desenvolver métodos de ensino e pesquisa das Geociéncias, associados com inovacao,
criatividade, empreendedorismo e oportunidades relevantes, voltados para a melhoria do
desempenho profissional; VIII. Ter atitude ética, autbnoma, critica, empreendedora,
mantendo atuagéo propositiva na busca de solucdes de interesse da sociedade; I X. Dominar e
aplicar a linguagem técnica geoldgica adequada com outros profissionais com a sociedade,
garantindo acdes integradas e de grande impacto; X. Desenvolver amplo interesse e
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capacidade técnica e tedrica de atuacdo em Ciéncias Geol0gicas e para o trabalho de campo,
compreendendo as perspectivas de negécios e oportunidades relevantes.

COMPETENCIAS

Segundo o Artigo 5 da Resolucéo 1 de 2015 do CNE, o Curso de Bacharelado em Geologia
da UFPA deve formar egressos que revelem, pelo menos, as competéncias e habilidades
para: |. Conhecer a abrangéncia das Ciéncias Geoldgicas como area do conhecimento e
profissdo; 1. Identificar, compreender e explicar problemas relacionados a area de atuacéo e
propor solucBes adequadas, considerando também as areas de interface, promovendo a
sustentabilidade, preservacdo dos recursos minerais e naturais, com 0 minimo impacto
ambiental; 111. Gerir a sua propria aprendizagem e desenvolvimento, incluindo atualizacdo
tedrica e tecnoldgica, gestdo de tempo, competéncias organizacionais e capacidade de
adequar-se aos novos ambientes de trabalho; IV. Tomar decisdes inovadoras com base no
conhecimento geolégico atualizado, em relacdo a novas dternativas e tecnologias de
exploracdo, conservacdo e gerenciamento da utilizacdo de recursos minerais e naturais,
pautadas nos aspectos éticos, legais e dos impactos ambientais decorrentes; V. Empreender,
exercer lideranca, coordenar e supervisionar atribuicdes profissionais em sua area de
atuacdo, trabalhando cooperativamente em prol do bem comum; VI. Avaliar criticamente
projetos, servicos e ou pesquisas cientificas basicas ou aplicadas que visem a producéo
intelectual e a utilizagdo racional dos recursos naturais, apresentando seus resultados em
formato apropriado durante reunides e audiéncias técnicas;, VI. Desenvolver e aplicar
préticas de inovacdo no desenvolvimento profissional que identifiqguem ganhos econémicos
nacionais, zelando pela propriedade intelectual nacional e desenvolvimento da economia
brasileira; VII. Ser capaz de compreender e explicar as dimensdes de um problema,
entendendo os beneficios que sua solugdo pode produzir, em permanente cooperagdo com as
equipes de trabaho; VIII. Utilizar préticas que priorizem ganhos econdémicos e sociais
nacionais advindos de atividades de prospeccdo, técnicas de exploracdo e utilizacdo de
recursos minerais e naturais, em consonancia com a legislagdo ambiental vigente; 1X.
Manter informagéo atualizada acerca da conjuntura brasileira e internacional, especialmente
voltada para as questbes sociais, econdémicas, profissionais, legais, €éticas, politicas e
humanitérias;, X. Ler textos técnicos na lingua inglesa e ter satisfatoria expressdo ora e
escrita na lingua vernécula; X1. Demonstrar condigdes de aprender, continuamente, tanto na

suaformagdo pessoal quanto na sua prética profissional.
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ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso de Graduagdo em Geologia da UFPA contempla a formagéo
do profissional Gedlogo em Nucleos de componentes curriculares com carga horaria total de
4.050 horas, classificados em: (1) Nucleo de Formacdo Basica; (2) Nucleo de Formacéo
Especifica; (3) Nucleo de Atividades Praticas de Campo; (4) Nuacleo de Atividades
Académicas de Extensdo; (5) Nucleo de Atividades Complementares, (6) Nucleo de
Flexibilizagdo Curricular e (7) Estégio Curricular Supervisionado. Cada um desses Nucleos
reflete os contelidos curriculares necessarios a formagéo do Gedlogo, conforme as DCNs de
Geologia, que enfatiza uma formagdo para atender dominios diversificados de aplicacéo e
vocacdes institucionais. Assim, busca alcancar conhecimentos basicos para cimentar o
conhecimento construido na formagéo especifica, bem como as atividades de Préticas de
Campo, Estagio Supervisionado e Trabalho de Curso. Conforme as DCNs, é fundamental
gue durante o Curso se busgue assegurar uma formacdo dotada de conhecimentos e
principios que exigem no processo formativo o transito discente em outras &reas de
conhecimento, possivel de ser alcancado por meio da Flexibilizagdo Curricular e das
Atividades Académicas de Extensdo, cujas descricdes mais pormenorizadas estdo em outras
secdes deste Projeto. Para visualizagdo mais adequada dos Nucleos curriculares, listamos a
seguir os componentes curriculares que os integram: (1) NUCLEO DE FORMAGCAO
BASICA - inclui contetidos de Matemética, Estatistica, Fisica, Quimica, Biologia,
Topografia e Fundamentos de Geociéncias inseridos nos seguintes componentes
curriculares. Pré-Clculo para Geociéncias e Célculo | para Geociéncias, Edtatistica
Aplicada as Geociéncias, Fisica Fundamental | e Il; Quimica Geral Teorica | e Il;
Geobiologia; Introducdo as Geociéncias, Desenho Geoldgico; Topografia Aplicada as
Geociéncias. (2) NUCLEO DE FORMAGCAO ESPECIFICA - inclui contetidos de Geologia
Geral, Geomorfologia, Paleontologia, Sedimentologia, Mineralogia, Geoquimica Inorganica
Basica, Geologia Estrutural, Estratigrafia, Introducéo a Petrologia, Sensoriamento Remoto,
Fundamentos de Geoquimica, Petrologia Sedimentar, Petrologia Ignea, Fisica da Terra,
Prospeccdo Geofisica, Métodos Geoquimicos, Geofisica, Geotectdnica, Petrologia
Metamorfica, Geologia Historica e do Brasil, Hidrogeologia, Processo de Formacdo de
Depositos Minerais, Economia Minera, Seminario de Trabalho de Curso, Recursos
Energéticos, Exploracdo Mineral, Geologia de Engenharia, Geologia de Lavra e Mina,
Mapeamento Geologico e Trabalho de Curso (TC). O TC podera ser desenvolvido sob
abordagens em pesquisas inéditas ou analises criticas do conhecimento existente, ensino ou
extensdo em qualquer &rea do conhecimento geoldgico, cuja forma de apresentacdo final
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segue 0 preconizado na legislacdo da UFPA, em especial, as previstas no artigo 4° da
Instrucdo Normativa 05/2023-PROEG UFPA. O TC tem carga horéria total de 60 horas.
Devido as peculiaridades metodolégicas nas diferentes Subédreas do Curso, a forma de
concepcdo e desenvolvimento do projeto fica a cargo do Orientador. Em Resolucdo
especifica, 0 Conselho da FAGEO estabelece os tipos de atividades em que poderdo ser
desenvolvidos os TC, os procedimentos de matricula, a designacdo de orientador, os prazos
para entrega do TC, os mecanismos e critérios de avaliacdo, a composicdo da banca
examinadora, a organizacdo da sessdo publica de defesas e o langamento de conceitos no
Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas - SIGAA, dentre outras normas e
procedimentos especificos pertinentes & matéria (3) NUCLEO DE ATIVIDADES
PRATICAS DE CAMPO - Contempla atividades Préticas de Campo desenvolvidas por meio
de oferta de componentes curriculares obrigatorios que atinjam no minimo o equivaente a
20% da carga horéria minima de 3.600 horas, estabel ecida pelas DCNs. Perfaz neste PPC um
conjunto de atividades com 810 horas/aulas, distribuidas em Praticas de Campo para
aplicacdo dos conhecimentos adquiridos nos componentes curriculares tedricos; préticas de
integracdo de conteldo que aplicam os conhecimentos de uma mesma area tematica; e
préticas de mapeamento geologico. (4) NUCLEO DE ATIVIDADES ACADEMICAS DE
EXTENSAO - Os componentes curriculares de Extensio estdo baseados no principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e ocupam 10% da sua carga horéria
total, apresentando ementas que explicitam sua natureza e tépicos de conteldos praticos
detalhados nos Planos de Curso. Todas estdo articuladas com o perfil do egresso, bem como
sua concepgdo e organizacdo geral, de forma a estarem compatibilizadas com os planos de
trabalho docente, as metodologias, os instrumentos avaliativos e os conhecimentos gerados.
Cabe ressaltar que as orientagdes curriculares previstas nas DCNs ocorrem, sobretudo, pelos
contelidos trabalhados em cada componente curricular, o que permite que assuntos de
natureza critica, ética e criativa possam ocupar lugar no processo formativo discente. (5)
NUCLEO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES - Subsidia uma formagdo mais
diversificada ao graduando, na medida em que inclui a oferta de componentes curriculares
profissionalizantes abordando temas reunidos em areas de concentracdo como de recursos
minerais, recursos hidricos, meio ambiente, riscos geoldgicos, além de atividades de ensino,
pesquisa, extensio e gestdo estudantil. (6) NUCLEO DE FLEXIBILIZACAO
CURRICULAR - Carga horaria destinada ao aluno para expandir sua formac&o académica,
escol hendo, de maneira autbnoma, componentes ndo previstos nesta matriz curricular, o qual
decidira sobre parte de sua formagéo e expressar seus interesses particulares nas atividades
de Ensino, Pesquisa e/ou Extensdo of ertadas pelas Subunidades Académicas da UFPA ou de
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outras Instituicbes de Educacio Superior (hacionais e internacionais). (7) ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO - Visa 0 aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular para o desenvolvimento do discente
para avida cidada e para o trabalho. O Estégio Obrigatério Supervisionado permite o contato
do formando com situagBes, contextos e organizacOes préprias da atuacdo profissional,
devendo ser redlizado preferencialmente no décimo (10°) Médulo semestral do Curso, sob a
supervisdo de docentes da Faculdade e acompanhado por profissionais do campo de atuagéo,
cabendo as IES definirem sua regulamentagcdo e os mecanismos de operacionalizacdo e
avaliagdo.

Os temas contemporaneos transversais (TCTs) sdo assuntos relacionados a multiplos campos
do saber, ndo pertencentes a uma area de conhecimento especifica, aproximando o
conhecimento técnico-cientifico da realidade social. A sua inser¢do possibilita a construcéo
de significados e sentidos ao aprendizado, pois favorece estabel ecer anal ogias entre aprender
conhecimentos teoricamente sistematizados, interligados com questfes relacionadas a
realidade social. Os TCTs contribuem para a formagdo humanistica e compreensdo das
relagbes sociais, por meio de situacOes de aprendizagem que envolvem a experiéncia
discente, temas da atualidade e os contelidos tradicionais, criando eixos geradores de
saberes. As formagdes transversais sdo estruturas de formacgdo complementar de curta
duragdo organizadas em torno de grandes tematicas contextualizadas, oportunizando o
aprofundamento dos estudos em uma perspectiva critica e facetada, bem como proporciona
visdo holistica e integrada do conhecimento. Reconhecendo a relevancia dos TCTs para a
formacao discente, o curso de Geologia estd comprometido em fortalecer esta vertente ao
longo de todo o percurso académico dos estudantes. Para tanto, eles sdo tratados
obrigatoriamente nas disciplinas curriculares de extensdo. Além disso, investindo na
formagdo de profissionais mais capazes de operar com as transformagdes e complexidades
do mundo contemporaneo, e estimular diferentes oportunidades de formagdo com autonomia
intelectual e profissional, o curso adotou curriculo flexibilizado. As atividades curriculares
flexibilizadas sGo componentes de qualquer natureza, ndo previstas namatriz curricular deste
PPC, sendo definidas unicamente pelo discente, que vai cursélas ao longo de seu percurso
formativo.

METODOLOGIA

Este PPC estda em acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e outras normas
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orientadoras considerando as tendéncias do mercado de trabalho, a equalizacéo de acdes de
ensino-pesquisa-extensdo, 0 contexto socioecondmico e ambiental da regido Amazonica e o
fortalecimento dos principios éticos e de cidadania. Para tanto, é preciso estabelecer
estratégias de ensino-aprendizagem baseadas em metodologias comprometidas com a
interdisciplinaridade, contextualizadas com os problemas relativos a conjuntura vivenciada
pelo auno. O conhecimento para ser pertinente e significativo deve partir da realidade do
académico para alcancar formas mais apuradas do conhecimento cientifico, fortalecer a
relacdo entre aprendizado tedrico e 0 exercicio pratico. Além disso, deve estimular o
desenvolvimento cientifico a partir da indugdo do espirito critico e dedutivo, criar
oportunidades para discutir e vivenciar acbes de cidadania e ética. Na construcdo das
estratégias de ensino-aprendizagem, as metodol ogias devem considerar o aluno como agente
central do processo formativo. Entre as metodol ogias adotadas pel os docentes destacam-se a
utilizacdo de temas geradores e problematizacdo, focando em uma aprendizagem baseada em
estudos de casos, e a pesguisa como principio educativo. Essas metodol ogias sdo trabalhadas
por meio de aulas expositivas dialogadas, incluindo seminarios e debates sobre os contetidos
abordados, exercicios praticos em laboratorios e em campo para complementar os contetidos
apresentados em sala de aula. Nos dois primeiros semestres do Curso o discente estuda,
principalmente, conteidos de Matemética, Quimica e Fisica, conteldo geolégico das
IntroducBes as Geociéncias e Geologia Geral. Nos semestres seguintes parte dos
componentes curriculares de formacdo especifica sdo desenvolvidos de forma tedrico-prética
(Petrologias, Geoquimica, Mineralogia, Estratigrafia, Paleontologia) ou completamente
prética (Praticas de Campo e Mapeamentos Geoldgico), o que demanda habilidade em
produzir relatérios técnicos das atividades de campo e em laboratorio. Dessa forma, para
combater a retencdo e evasdo, o Curso promovera agBes de suporte adiciona para o
aprimoramento das habilidades e técnicas para dominio dos discentes como tutoria,
orientacdo académica, oficinas e cursos de redacéo cientifica e oratoria. Estas acbes podem
estar associadas a Projetos de Pesquisa, Ensino e Extensdo desenvolvidos por docentes da
Faculdade e incluidas no plangjamento de atividades do Programa de Educagdo Tutoria
(PET) do Curso de Geologia. A reorganizacdo do desenho curricular neste novo PPC incluiu
o componente Pré-Céllculo para Geociéncias para reduzir 0 niumero de reprovacdo nas
disciplinas de contetido da Matemética. Estas agdes e suas adaptacdes serdo acompanhadas
pelo Nucleo Docente Estruturante e pela Diregdo da Faculdade de Geologia A
implementacdo de novas tecnologias, principamente nos componentes curriculares de
Pratica de Campo, faz parte da formagéo profissional do Gedlogo e da Gedloga modernos,
principalmente para elaboracdo de mapas geol 6gicos, delimitacdo de depdsitos minerais e na
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busca de novos recursos minerais e energéticos. Neste sentido, o Curso de Geologia devera
incentivar o uso de softwares, aplicativos e equipamentos de posicionamento global e
cartografia digital como recursos didéticos nos seus componentes curriculares de Pratica de
Campo e mapeamento geoldgico. A implementacéo dos Editais do Subprograma de Apoio a
Infraestrutura de Laboratérios de Ensino de Graduacdo e da Educacdo Bésica, Técnica e
Tecnologica (LABINFRA-PROEG) possibilitou a modernizagdo dos laboratérios de ensino
de graduacédo como os de Sensoriamento Remoto, Paleontologia, Estratigrafia e Petrografia
com a compra de equipamentos e materiais didaticos, e a organizagdo do material didatico
litico do acervo da Faculdade. Por exemplo, a modernizagdo dos L aboratérios de Petrologia
tornou as aulas praticas mais dindmicas com a inclusdo de microscopios com camera e
televisdo. As novas méaquinas do Laboratério de Sensoriamento Remoto apoiam as
disciplinas de Mapeamento Geolégico e Praticas de Campo com a implementacdo de
cartografia digital e modelamentos. Como recurso didatico também é utilizado o suporte das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) por meio de sala virtual de ensino que
amplia 0 espaco de interacdo do docente com os estudantes, permitindo o compartilhamento
de material académico e atroca de ideias por meio de forum ou chat do Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) ou outro disponivel. Os professores séo
estimulados a desenvolverem experimentagtes didético-pedagdgicas utilizando ferramentas
modernas disponibilizadas pela internet em complementacdo com o que j& se redliza nas
atividades tradicionais de ensino. Nesta perspectiva, busca-se apresentar aos alunos novos
espacos de aprendizado, fisicos e virtuais, liberando-os do espaco restrito da sala de aula e
dando-lhe maior protagonismo no seu processo de formagéo profissional aliado ao seu maior
compromisso social. Como estratégia para isto, a Faculdade de Geologia deve estimular
também o desenvolvimento de projetos de extensdo com escolas da Educagéo Basica sobre
temas socioambientais locais, a importancia do uso sustentavel dos recursos minerais e
evolucdo geoldgica e da vida da Terra. O curso de Geologia buscarg, constantemente,
atender a diversidade cognitiva dos seus discentes, com a adequacdo de suas atividades
tedricas e préticas conforme suas especificidades individuais, sempre estimulando a sua
autonomia profissional como por exemplo, adequacdo do material didatico impresso para
pessoas com diferentes niveis de deficiéncia visual e explorar diferentes formas de ensino
para pessoas com deficiéncia intelectual, como a tutoria. Como apoio neste atendimento
serdo acionadas a Superintendéncia de Assisténcia Estudantil (SAEST) e a Coordenadoria de
Acessibilidade (CoACess), ambas da UFPA. Na regido da Amazonia Lega os povos
origin&rios constituem 56% da populacgdo Indigena do Brasil e os povos Quilombolas
constituem quase 427 milhdes de pessoas (CENSO 2022). Assim, o Curso de Geologia
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devera proporcionar acolhimento adequado, respeitando as diversidades culturais, étnicas, de
crenca e costumes destes ingressantes, incluindo as popul agdes tradicionais como atividades
de integracdo de troca de saberes como reunides e encontros entre os discentes e docentes.
Estas atividades podem ser apoiadas pela Coordenadoria de Integracdo Estudantil da
Superintendéncia de Assisténcia Estudantil (CIE/SAEST) e pelas organizagoes estudantes da
UFPA. Eventos de acolhimento e integragdo s&o promovidas pela Faculdade como a Semana
do Calouro e a Semana da Geologia, esta redlizada no periodo de criagdo do Curso, no
Brasil, no dia 30 de maio. Nestes eventos, € proporcionado uma maior integracdo entre os
discentes, docentes e os profissionais da Geologia e areas afins, sendo ofertadas palestras,
oficinas e minicursos que tém por objetivo aprimorar as habilidades técnicas e académicas
dos participantes. A Semana do Calouro € organizada pelo Centro Académico e consiste em
atividades recreativas (gincanas e praticas esportivas), bate-papos com veteranos e egressos,
acOes solidérias, visitas aos laboratérios e ao Museu de Geociéncias, orientacdes da Direcdo
da Faculdade e dos Setores de apoio estudantil da UFPA, incluindo informagtes a respeito
da estrutura organizaciona da Universidade e suas funcionalidades. A Semana do Calouro
também € a oportunidade para os calouros conhecerem algumas das areas de atuacdo do
Gedlogo e da Gedloga, principal mente no Estado do Para, e os projetos de pesquisa, ensino e
extensdo que sdo realizados pel os docentes do Curso. Com o objetivo de gjudar os estudantes
na sua jornada académica, a Direc8o da Faculdade oferta a eles suporte e orientacdo ao longo
de todo o Curso. A Orientacdo Académica possibilita, por exemplo, que decidam por quais
componentes curriculares devem cursar, dém de como podem cumprir a carga horéria
flexibilizada no Ensino, na Pesquisa e na Extensdo, realizar o plangjamento adequado e com
um fluxo curricular conforme os seus interesses e necessidades, orientar a tomada de decisdo
relativa a matricula, aos trancamentos e ao aproveitamento de estudos e diagnosticar
problemas e dificuldades que possam estar interferindo no desempenho académico e
orienté-los na busca por solucdes. A Orientacdo Académica é realizada por uma Comissao
escolhida e aprovada no Conselho da Faculdade e constituida por docentes do Curso e o
presidente do Centro Académico. Neste sentido, o Curso incentiva a adog¢do do Programa de
Tutoria Discente, conforme o modelo de tutoria por pares ingtituido pela UFPA. Neste
modelo um(a) estudante de nivel mais avancado no Curso, com um bom desempenho
académico, ocupa o papel de tutor(a), fornecendo apoio aos discentes na graduagéo,
contribuindo para procedimentos institucionais que possam auxiliar no percurso académico
dos(as) estudantes, melhorando o rendimento académico dos discentes tutorados(as),
favorecendo a interdisciplinaridade e o acolhimento das necessidades pedagdgicas de
ingressantes. Este Programa ainda incentiva o uso de préticas pedagogicas que tornem o
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processo de ensino e aprendizagem dinamicos e que possibilitem a reflex&o a respeito dos
processos de inclusdo e a importancia da diversidade no Curso. O Programa de Educacéo
Tutorial (PET) busca propiciar aos alunos, sob a orientagdo de um professor tutor, condigoes
para a realizacdo de atividades extracurriculares, que complementem a sua formacéo
académica. Dessa forma, possibilita a ampliacdo e o aprofundamento dos objetivos e dos
contelidos programaticos que integrem a estrutura curricular. O programa tem proporcionado
a melhoria da qualidade académica a partir de suas atividades extracurriculares que tem por
objetivo garantir aos alunos a oportunidade de vivenciar experiéncias ndo presentes na
estrutura curricular como a integragdo no mercado profissional, o desenvolvimento de
estudos em programas de pos-graduacdo, as acoes de divulgacdo cientifica em escolas e
comunidades e o desenvolvimento de projetos de acessibilidade e inclusdo. O Programa
também contribui para a melhoria dos bolsistas e aos alunos do Curso na qualificagdo como
pessoa humana e como membro da sociedade. O carédter pratico do Curso de Geologia
estimula os discentes a participarem de atividades de monitoria, sggam como bolsistas ou
como voluntérios, nos diversos componentes curriculares que tenham seu contetido préatico
realizado em laboratérios e/ou em campo. O Programa de Monitoria instituido pela UFPA
tem por objetivos contribuir para o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem do
Curso e melhorar a qualificagdo técnico-cientifica dos discentes. Para isso, 0 Programa
possibilita a criagdo de métodos e instrumentos didéti cos-pedagdgicos capazes de facilitar a
interpretacéo de contetdos cientificos e de flexibilizar e inovar 0 manuseio de técnicas e de
equipamentos como microscopios Oticos. A atividade de Monitoria promove ainda a
melhoria no desempenho académico do monitor e dos discentes, o aprofundamento de
estudos integrados a pesquisa e a extensdo e estimula agdes que podem evitar a retencéo de
alunos no seu percurso curricular e, dessa forma, prevenir a evasio e o abandono do curso. E
importante destacar que a atividade de Monitoria é tradicional no Curso de Geologia €,
atualmente, conta com pelo menos um Monitor voluntério em cada componente curricular
gue tenha conteldo pratico. As atividades didatico-pedagdgicas serdo ministradas na
modalidade presencial, em conformidade com o Regulamento de Graduagdo vigente,
desenvolvidas em horario diurno, distribuidas nos periodos matutino e vespertino (iniciando
as 7h e 30 minutos e encerrando as 18h e 20 minutos), em conformidade com a Resolucéo
no 3539/2007-CONSEPE. A carga horéria destinada as atividades Préticas de Campo é de
720h, o que demonstra o perfil fundamentalmente pratico do Curso. Por esta razéo, as
atividades praticas de sala de aula, laboratério ou campo, devem manter uma relacéo que néo
ultrapasse 10 alunos/1 professor. Nos componentes curriculares de mapeamento geol 6gico
esta relacdo ndo deve ultrapassar 6 aunog/l professor, para que acompanhe
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permanentemente as equipes de estudantes nas atividades de mapeamento. Esta relacéo
professor/aluno (1:6) para as atividades de mapeamento € necessaria para reduzir oS riscos
de acidentes e aprimorar 0 processo de ensino e aprendizagem. Para melhorar a gestéo
académica e de comunicagdo com os alunos € utilizado o Sistema Integrado de Gestéo de
Atividades Académicas ? SIGAA. A universidade é um contexto de interacbes sociais
diversas e exige do universitario, habilidades interpessoais e académicas, que podem agravar
problemas de salide mental ja existentes ou podem aumentar a probabilidade de ocorrerem.
E durante a vida universitaria que os estudantes estio suscetiveis a diferentes situages que
podem levar a sofrimento mental por ser uma fase de vida pautada em grandes mudancas e
readaptacbes. Assim, € importante atentar para 0s aspectos da salde mental dos
universitarios buscando conhecer as estratégias de alivio de sofrimento. Os problemas de
salide mental de estudantes universitarios sdo ocasionados principalmente pela extensa carga
horaria académica e atividades préticas nos cursos, exaustdo emocional, dificuldades nas
habilidades sociais, distanciamento e expectativas familiares e privagdo de lazer e vida
socia. Neste contexto, é necessario que as universidades desenvolvam politicas e agdes para
o alivio de sofrimento mental de seus discentes. A atencdo psicossocial pode conduzir a
humanizacdo da pessoa com transtorno mental e caracteriza a perspectiva de educacgéo
inclusiva. Este modelo preconiza a valorizagdo da diversidade e a desconstrugédo da
psicofobia e capacitismo, respeitando as peculiaridades individuais. Para tanto, as
instituicdes devem se adequar, visando a superacéo de atitudes discriminatorias para que as
pessoas devam ser reconhecidas como cidadaos. Assim, a educagdo inclusiva se baseia na
aceitacdo das diferencas individuais, considerando a escola como direito de todos, igualdade
de oportunidades, crescimento pelo convivio socia e cidadania como garantia de direitos.
Na politica de acessibilidade estudantil e inclusdo social, o curso de Geologia implanta um
Programa especifico para o acolhimento e apoio aos discentes com Transtornos de Globais
de Desenvolvimento (TGD). E primordial a implementacdo de agdes que primem pelo
desempenho académico, pela permanéncia e pelo desenvolvimento psicossocial, que
fortalegam um clima organizaciona favoravel a troca de conhecimentos e autonomia
discente. A rotina escolar deve enfatizar processos participativos suscitando o envolvimento
de todos os membros da Faculdade. Para o desenvolvimento e eficéacia destas agdes, que
estdo em continuo acompanhamento e avaliagdo, a Faculdade de Geologia trabalha
conjuntamente com a Superintendéncia de Assisténcia Estudantil (SAEST), 6rgdo gestor da
Politica Institucional de Assisténcia Estudantii e de Acessibilidade (PINAE/UFPA),
especificamente em dois de seus eixos estruturantes, Integracdo Estudantil e Acessibilidade.
As acbes de apoio aos estudantes com Transtornos Globais de Desenvolvimento devem
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promover 0 acesso, a permanéncia e a participacdo, fundamentadas na perspectiva da
educacdo inclusiva, que conjuga atendimento educacional especializado e equidade formal
de acesso ao curriculo. Nesta seara estdo incluidos materiais didaticos e pedagdgicos
adaptados, apoio pedagogico e atendimento educacional extraclasse, personalizacdo das
atividades de fixacdo do conteido e avaliativas e inclusdo digital, ou seja, mecanismos que
devem ser disponibilizados para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Cabe ressaltar que a especificacdo destes recursos personalizado varia de acordo
com o tipo e grau do TGD ou deficiéncia que serdo definidos a partir do diagnostico médico
e das orientagdes clinicas advindas dele, bem como das orientagdes do 6rgéo especializado.
Também é digno de nota que 0s recursos elencados podem passar por ajustes até que o

discente al cance autonomia intelectual, ainda que esteja em acompanhamento continuo.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

De acordo com a Lei n.11.788/2008, o Estagio curricular € um ato educativo desenvolvido
no ambiente de trabalho, que deve fazer parte do PPC dos cursos e integrar o itinerario
formativo do educando. Visa o aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular no desenvolvimento do discente para a vida
cidada e para o trabalho. Esta regra juridica também estabel ece os requisitos de celebragéo,
obrigacdes das InstituicBes de Ensino Superior, partes concedentes e estagiarias, e regras de
fiscalizacdo. No caso do Estagio a ser desenvolvido em 6rgéaos da administracdo publica
federal direta, autdrquica e fundacional, devem ser seguidos os termos da Orientacdo
Normativa n.7/2008, do Ministério do Plangamento, Orcamento e Gestdo. A Resolucéo
CNE/CES n.01/2015, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais ? DCN dos cursos de
Geologia prediz ser ele, um componente curricular obrigatorio que objetiva a consolidacéo e
a articulagdo das competéncias desenvolvidas ao longo das demais atividades formativas
tedricas e préticas do curso. O Estdgio permite o contato do formando com situagdes,
contextos e organizacoes proprias da atuacédo profissional. Além disso, as DCN preconizam
que devera ser realizado, preferencialmente, ao longo do Curso, sob a supervisao de docentes
da Ingtituicdo formadora e acompanhada por profissionais, cabendo as IES definirem sua
regulamentacdo e 0s mecanismos de operacionaizacdo e avaliacdo. O Estagio
Supervisionado devera proporcionar ao discente, a aplicacdo e a ampliacdo dos
conhecimentos proprios da sua formagdo profissional, percepcdo da realidade do seu meio
profissional e social e o desenvolvimento da sua capacidade critica, autonomia intelectual
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pela aproximacdo entre a formacgéo académica e a formagdo profissional, desenvolvimento
de habilidades e atitudes necessérias a aguisicdo das competéncias profissionais e
humanisticas, desenvolvimento do senso de responsabilidade e compromisso com sua
carreira profissional. Além disso, a Resolugdo n.4.262/2012 CONSEPE ? UFPA estabelece
os critérios exigidos para as concedentes e todos os dispositivos ingtitucionais de
organizacéo e funcionamento, que devem ser fielmente observados, sendo acompanhados
pelo Comité Permanente de Estagio e Central de Estagios, vinculados a Pré-Reitoria de
Ensino de Graduacdo ? PROEG. Em Resolucéo especifica, o0 Conselho da Faculdade de
Geologia estabelecerd normas para a organizagcdo, o funcionamento, a realizacdo, a
implementacdo e a avaliacdo, a carga horaria minima e outros procedimentos especificos. O
Estégio Supervisionado é caracterizado por atividade orientada, eminentemente prética, com
carga horé&ria minima de 120h (Resolugdo n° 3.761 CONSEPE, de 10.11.2008) e,
geralmente, o seu contetido é distribuido ao longo de um ou dois semestres extensivos. Sua
implantacdo implicara em um Termo de Convénio a ser estabelecido entre a Faculdade de
Geologia e a empresa e/ou ingtituicdo de aplicacdo do conhecimento geoldgico. A UFPA
possui Termo de Convénio do tipo guarda-chuva com o Servico Geolégico do Brasil (SGB),
antiga Companhia de Pesguisa e Recursos Minerais (CPRM), no qual discentes realizam
estdgios e colocam em pratica 0os ensinamentos recebidos ao longo do Curso. Outras
empresas parceiras que atraem discentes para estégios curriculares séo: a Vale S.A., atuando
principalmente na Serra dos Cargés (PA); a canadense Equinox Gold, voltada para a
pesquisa e lavra de ouro na mina Aurizona, em Godofredo Viana (MA); a multinacional
norueguesa Hydro Alunorte, localizada em Barcarena (PA), que tem na pesguisa de bauxita
e na producdo do aluminio o seu principal negécio; a multinacional francesa Imerys, atuando
na lavra e beneficio do caulim no nordeste do Paré; a Consultoria Norte Geo, sediada em
Belém, com regularizacdo de &reas para mineracdo e licenciamento ambiental. As
Secretarias de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMAS) e de Desenvolvimento
Econbmico, Mineragdo e Energia (SEDEME), bem como a Agéncia Naciona de Mineragéo
(ANM), com sedes em Belém, sdo as principais contratantes de discentes do curso de
Geologia para Estagios na capital.

O Conselho da Faculdade de Geologia constituird uma Coordenacdo de Estagio, cujas
atribuicbes estdo previstas no Artigo 19 da Resolugdo 4.262/2012- CONSEPE/UFPA. A
Coordenacdo de Estagio devera, prioritariamente, analisar e emitir parecer sobre o Plano de
Atividades e Relatério Final individual do discente, observando o cumprimento dos
objetivos do Estagio Supervisionado previstos no Artigo 11 da Resolugdo n.4.262/2012-
CONSEPE/UFPA, bem como as especificidades técnicas intrinsecas ao trabalho proposto.
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Em caso de execucdo do Estagio Supervisionado no ambito externo da UFPA, o estagiario
devera ter um supervisor, nomeado pela empresa concedente do estégio e um orientador,
docente lotado no Instituto de Geociéncias para seu acompanhamento. Quando a atividade
for desenvolvida no éambito interno da UFPA, o acompanhamento sera realizado por um
unico professor lotado no Instituto de Geociéncias, que terd a funcdo de Supervisor do
Estagio Supervisionado. Cabera & Coordenagéo de Estagio referendar ou indicar o docente
supervisor e/ou orientador para cada discente, que deve possuir perfil compativel para
acompanhar o desenvolvimento das atividades propostas. A Coordenacdo de Estagio sera
composta por quatro docentes que tenham atividades de ensino no ambito da Faculdade de
Geologia. Sera permitida a realizacdo de Estagio Supervisionado ndo obrigatorio, realizado
por livre escolha do aluno, em qualquer periodo letivo de seu percurso académico, sem
comprometimento da carga horaria regular e obrigatéria do curso. Neste caso, a
Coordenacdo de Estagio fard 0 acompanhamento.

ATIVIDADESCOMPLEMENTARES

A formagdo profissiona e cidada ocorrem também significativamente fora do espaco formal
da sala de aula, por isso é pertinente estimular e promover a participacdo estudantil em
eventos de outras naturezas académicas. No novo Projeto Pedagogico do Curso fica
estabelecida a criagdo da componente curricular Atividades Complementares, que permitira
contabilizar carga horaria a integralizacdo curricular do aluno através da conversao de
atividades em carga horaria previamente definida. Ao longo do Curso, o discente devera
guardar os documentos comprobatorios (declaracBes, comprovantes, certificados...)
referentes as atividades cumpridas. Ao reunir um minimo de 10 horas em atividades, o
estudante podera solicitar a matricula na referida componente curricular. As Atividades
Complementares tém carga horaria de 135h, organizadas em quatro grupos. (1)
Componentes Curriculares Optativos (ver lista no Anexo I11); (2) Atividades de Extenséo e
Representacdo Estudantil; (3) Atividades de Pesguisa e Divulgacdo Cientifica; (4)
Atividades de Ensino e, (5) Atividades Técnicas. Sd0 exemplos de Atividades
Complementares, em cada um dos cinco grupos, com sua equivaléncia de carga horéria
maxima, permitida para efeito de contabilizacéo:

Componentes Curriculares Optativos: Cursar um ou mais componentes optativos ao longo
do percurso académico (1° ao 9° médulo). CH: 45 horas por componente.
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Atividades de Extensdo e Representacdo Estudantil: Participacdo no Programa de Educacéo
Tutorial ? PET/CH: 15 horas por ano, com limite méximo de 20 horas. Comprovagao:
Documento com comprovacdo de CH e atividades desenvolvidas, assinado pelo Tutor.
Atividades de Pesguisa e Divulgacdo Cientifica: Apresentacdo oral ou por posteres em
eventos cientificos. CH: 10 horas por apresentacéo oral ou pdster, com limite maximo de 40
horas. Comprovagao: Certificado de apresentacéo emitido pela entidade promotora
Atividades de Ensino: Participacdo em projetos de ensino. CH: 15 horas por ano de bolsa,
com limite maximo de 30 horas. Comprovacdo: Documento de participacdo no projeto
emitido pelo érgdo financiador.

Atividades Técnicas: Participacdo em Empresa Junior CH: 10 horas por semestre, com limite
maximo de 30 horas. Comprovagdo: Atestado de participacdo no programa emitido pelo
Coordenador responsavel.

As Atividades a serem realizadas e comprovadas € de livre escolha do discente, conforme
seus interesses e necessidades, em qualquer momento de Seu percurso académico,
respeitando o preconizado no PPC e sob a orientagdo de uma Comissdo de Orientagéo
Académica, nomeada pela Direcéo da Faculdade, na busca de: (1) Desenvolver a autonomia
intelectual do aluno; (2) Estimular sua participacdo em atividades diversificadas que possam
contribuir para a sua formagdo e atuagcdo profissional futura; (3) Proporcionar o
desenvolvimento de habilidades e competéncias além do ambiente académico; (4) Fortalecer
a articulacdo entre a teoria e prética; (5) Vaorizar a pesquisa individual e coletiva e sua
criatividade em assuntos ligados a sua area de formagao; (6) Incentivar a participagdo dos
discentes em projetos de extensdo universitaria junto as comunidades mais carentes. Em
Resolucéo especifica, 0 Conselho da Faculdade de Geologia estabel ece as regras gerais para
0 desenvolvimento das Atividades Complementares.

TRABALHO DE CURSO (TC)

De acordo com as DCNSs, dos cursos de Geologia, o Trabalho de Curso (TC) é uma atividade
obrigatéria, devendo ser desenvolvido como atividade de sintese, integracéo ou aplicacédo de
conhecimentos académico-cientificos ou tecnol 6gicos adquiridos ao longo da graduagdo. O
PPC devera prever diferentes formas de concepcao, desenvolvimento e apresentacdo e com
base na Lei n.9.394/1996 e o normatizado pela Resolucéo n.4.399/2013- CONSEPE/UFPA e
Instrugdo Normativa n.05/2023 ? PROEG UFPA, seré desenvolvido de formaindividua ou
conjunta, em um dos campos de conhecimento do Curso. Sera defendido em sessdo publica
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presencial ou remota, amplamente divulgada a comunidade académica, e organizada por
uma comissao docente de TC da Faculdade, perante uma Banca Examinadora presidida pelo
Orientador. A orientacdo devera ser efetivada por um docente da UFPA, vinculado & area
temética do trabalho. E facultado ao Conselho da Faculdade credenciar Orientadores
externos a Instituicdo, desde que um docente interno seja Coorientador. De acordo com as
caracteristicas e especificidades do Curso, o TC podera ser desenvolvido sob abordagens em
pesquisas inéditas ou andlises criticas do conhecimento existente, ensino ou extensdo em
gualquer area do conhecimento geoldgico, cuja forma de apresentacdo final segue o
preconizado na legislacdo da UFPA, em especial, as previstas no Artigo 4° da Instrucéo
Normativa n.05/2023 ? PROEG UFPA. Devido as peculiaridades metodolégicas nas
diferentes Subéreas, a forma de concepcdo e desenvolvimento do projeto fica a cargo do
Orientador. A carga horéria para o cumprimento dessa atividade é de 60 horas, sendo que
anteriormente a sua execucdo, o aluno deve cursar Seminério de TC. Este componente, no
gual o discente deve efetivar matricula no sétimo periodo do Curso, trata da elaboracdo da
proposta e posterior submissdo a um relator, que avaliara 0 mérito, exequibilidade e a
coeréncia entre a metodologia para obtencéo e interpretacdo dos dados obtidos. No TC,
ofertado preferencialmente para matricula em seu nono periodo de curso, o discente devera
entrega-lo finalizado para avaliacdo pela Banca Examinadora. Em Resolucdo especifica, 0
Conselho da Faculdade de Geologia estabelece as tipologias de TC, os procedimentos de
matricula, designacdo de Orientador, prazos de entrega, mecanismos e critérios de avaliagao,
composicao da Banca Examinadora, organizagéo da sessdo publica de defesas e lancamento
de conceitos no SIGAA, dentre outras normas e procedimentos especificos pertinentes a
matéria. A Faculdade de Geologia conta com uma Comissdo de TC que coordena todos os
procedimentos e o cronograma de conclusdo dos Trabahos de Curso em consonancia com o
periodo estabelecido no calendério académico da UFPA. O manua de orientagcbes do TC é
disponibilizado no website da Faculdade de Geologia e o gerenciamento da documentacédo é
realizado pelo Sistema de Atendimento ao Usu&rio da UFPA ? SAGITTA. A versdo
definitiva dos trabalhos de Curso, em formato digital, é publicada no website do Repositério
Institucional da UFPA - Biblioteca Digital de Monografias (BDM) e disponibilizada para
consulta por meio eletronico (livre acesso).

COMPONENTES CURRICULARESFLEXIBILIZADOS

A Resolucdo n.5107/2018 ? CONSEPE/UFPA regulamenta a politica institucional e as
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diretrizes de Flexibilizagdo Curricular da UFPA, possibilitando autonomia académica ao
discente para integralizar parte da carga horéria do seu curso por meio de atividades
académicas diversificadas ndo previstas no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Essa
Politica favorece participacdo ativa do discente na construcdo de seu proprio curriculo e,
consequentemente, produzir formas diversificadas e interdisciplinares e transdisciplinares do
conhecimento. O Curso de Graduagdo em Geologia adota a partir deste PPC um curriculo
flexibilizado, destinando carga horaria de 120h para que o auno decida sobre como
cumpri-la, tendo em vista seus interesses particulares nas atividades de Ensino, Pesguisa
e/ou Extensdo ofertadas pelas Subunidades Académicas da UFPA ou de outras Instituicoes
de Educacdo Superior (nacionais e internacionais).

A Atividade Curricular Flexibilizada € uma atividade de formagéo, presencial ou a distancia,
ofertada por uma Unidade Académica da UFPA ou de outra Instituicdo de Educagéo
Superior, diferente daqueles componentes do Curso ao qual o discente esta vinculado e,
conforme prevé o Art. 5° da mencionada Resolucéo, para serem creditadas como Atividades
Curriculares Flexibilizadas, as atividades de formagdo cursadas em outras instituicOes
brasileiras ou estrangeiras, elas deverdo ter sido realizadas como parte de estédgio de
mobilidade previamente autorizado pela sua Unidade Académica (CONSEPE/UFPA, 2018).
O estudante pode exercer o direito de gozar das Atividades Curriculares Flexibilizadas a
partir de seu ingresso regular no Curso e ndo sera permitido o aproveitamento de estudos
para o crédito de Atividades Curriculares Flexibilizadas, no caso de componentes cursados
antes do ingresso do discente no Curso (CONSEPE/UFPA, 2018).

O Curso de Geologia também reservara, nas turmas de atividades ofertadas aos seus
estudantes como atividades curriculares regulares, vagas a serem preenchidas por discentes
de outros cursos, para quem as atividades contardo como Atividades Curriculares
Flexibilizadas, conforme previsto em Resolugdo (CONSEPE/UFPA, 2018). Essa condicéo
ndo se aplica as atividades de formagao caracterizadas como Estégios, TC ou atividades de
formacdo com previsio de préticas reguladas por norma especifica da Area. As vagas de
atividades disponibilizadas a Flexibilizaggdo Curricular, inclusive por Cursos néo
flexibilizados, serdo informadas no sistema de matricula como vagas sem reserva.

POLITICA DE PESQUISA

Na UFPA, a Resolucéo n.4399/2013 ? CONSEPE/UFPA estabel ece a Pesquisa como um dos
principios curriculares e metodoldgicos de cardter obrigatério dos PPC?s dos cursos de
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graduacéo, fundamental para a diversificacdo das habilidades e competéncias do seu corpo
discente. Os principios e as normas para a realizacéo das atividades de Pesquisa em ambito
institucional estdo regulamentados na Resolucéo n.3043/2003 ? CONSEPE/UFPA. Segundo
esta Normativa, os discentes poderdo executar Pesquisa na condicdo de participantes
voluntérios ou de bolsista de Iniciacdo Cientifica ou outra modalidade, sob a orientacéo de
um professor qualificado, a critério do Departamento Didatico-Cientifico ou equivalente. A
insercdo discente na Pesquisa constitui uma ferramenta eficaz de formacéo, ampliacdo e
gualificagdo profissional contextualizada, pois acrescenta conhecimento além do método
tradicional de ensino, fomentando o processo de construcdo progressiva e consolidada do
aprendizado e producdo do conhecimento. Além disso, desperta competéncias técnicas
compativeis com as areas de atuacéo, desenvolvimento do raciocinio critico, habilidades de
comunicagdo, metodologia formativa e educa para a visdo de indissociabilidade entre teoria
e prética. A experiéncia na investigacao cientifica enriquece o curriculo e potencializa a
insercdo no mercado de trabalho. Os beneficios da Pesquisa cientifica na academia séo
determinantes na vida profissonal do graduando por estimular o desenvolvimento de
habilidades cognitivas, atitudinais e, sobretudo, técnicas para gerenciar seu auto aprendizado
, € a possihilidade de optar pelo aprofundamento técnico em uma das Subéreas do
conhecimento geoldgico. A atividade de Pesquisa disponibilizada aos discentes, em geral, se
da no ambito de Projetos de Pesquisa desenvolvidos e coordenados por professores do
guadro docente da Faculdade. Seguindo as normas e os critérios estabelecidos nos editais
lancados pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo ? PROPESP, o discente pode se
candidatar as bolsas disponibilizadas por cota a orientadores, nos Programas de Bolsa de
Iniciagdo Cientificainstitucionais, a saber, PIBIC CNPq, PIBIC CNPqg ? AF, PIBIC UFPA ?
IC, PIBIC UFPA ? AF, PIBIC/FAPESPA e PIBIC PRODOUTOR ? PARD (IC). Aos
discentes ndo contemplados com bolsa, € disponibilizada sua participagdo em Pesquisas de
Iniciagdo Cientifica no ambito do Programa PIVIC ? VOLUNTARIO. Os temas e planos de
trabalho a serem desenvolvidos estdo atrelados aos Projetos de Pesquisa, formalmente
aprovados por agéncias financiadoras, assim como em tematicas diversas identificadas
durante as praticas de campo formais desenvolvidas no Curso. O corpo docente da
Faculdade de Geologia esté vinculado a sete Linhas de Pesquisas, a saber: Andlise de Bacias
Sedimentares, Evolucdo Crustal e Metalogénese, Geocronologia e Geoquimica |sotopica,
Geologia Estrutural e Tectdnica, Mineralogia e Geoguimica, Paleontologia de Invertebrados
e Quimica Analitica, tendo como lideres ou membros de grupos de pesquisa certificados no
Diretério de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnol6gico ? CNPqg e registrados na UFPA. A maioria dos Docentes atuantes na Faculdade
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de Geologia s80 membros efetivos dos Programas de Pos-Graduacdo do Instituto de
Geociéncias, majoritariamente no Programa de Pés-Graduacdo em Geologia e Geogquimica
(PPGG) e, em menor monta, nos Programas de Pos-Graduagdo em Geofisica (PPGGF),
P6s-Graduacdo em Recursos Hidricos (PPGRH), Pos-Graduacdo de Gestdo de Riscos e
Desastres na Amazénia (PPGGRD) e Programa de Pés-Graduacdo em Rede Nacional para o
Ensino de Ciéncias Ambientais (PROFCIAMB). Os docentes ndo credenciados em
Programas de Pos-graduacdo, em geral, participam de Projetos de Pesguisa desenvolvidos
pelos seus pares, ou pesquisas proprias, mediante projetos sem financiamento ou com
financiamento proprio. A Faculdade de Geologia considera o docente como o mediador do
conhecimento, exercendo acompanhamento e orientacdo do discente em Seu processo
continuo de autoaprendizagem. No intuito de despertar no discente o propésito de se
envolver em Projetos de Iniciacdo Cientifica, os docentes utilizam estratégias diversas, que
perpassam por metodologias tradicionais e ativas nas atividades de ensino-aprendizagem. Os
mecanismos motivacionais adotados incluem exposicdo, contextualizacdo e aplicacbes
préticas dos contetidos, valorizagdo do processo e ndo apenas 0s resultados, proposicédo de
desafios criativos através de discussdes e debates que promovam a curiosidade, explicar os
métodos cientificos de geracdo do conhecimento e a rotina do trabalho em equipe. Além
disso, os discentes sdo estimulados a desenvolver capacidade critica e analitica, praticar
redacdo de textos cientificos e integrarem-se as inovagdes tecnol 6gicas, agentes facilitadores
do crescente desenvolvimento académico. Ao final do componente curricular o docente
promove debates sobre a relevancia dos contetidos explorados, e que a Iniciacdo Cientifica é
uma prética que oportuniza a participagdo em eventos cientificos, com ou sem apresentacéo
de trabalhos, gerando possibilidades para ingresso em Programas de Pés-graduacédo. A
Politica de Pesquisa € muito valorizada no curso de graduacdo em Geologia que, combinada
com a Politica de Extensdo e preocupacéo com a qualidade do ensino, sdo responsaveis pela
solida formagéo académica e cidada de seu corpo discente, preparando-os para o mercado de
trabalho competitivo que exige boa qualificacéo.

POLITICA DE EXTENSAO

Em conformidade com a Lel de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n.9394/1996
(BRASIL, 1996), o Plano Nacional de Educacdo/PNE/Lei n.13005/2014 (BRASIL, 2014), o
Plano Nacional de Extensdo/Lei n.9394/1996 (BRASIL, 1996) e a Resolugéo n.07/2018
CNE/MEC (BRASIL, 2018) estabelecem as diretrizes para a Extensdo na Educacéo Superior
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Brasileira. Segundo seus termos, as atividades académicas de Extensdo desempenham papel
fundamental na formagdo discente, por constituir um processo interdisciplinar,
politico-educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico. Para tanto, devem ser propostas de
maneira compativel com sua natureza, e registradas no Histérico Escolar dos discentes,
assumindo o papel impar no seu reconhecimento formativo. Especificamente, no Artigo 4°, €
definido que as Atividades Académicas de Extensdo devem compor no minimo 10% do total
da carga horéria curricular estudantil dos cursos de graduacdo. Na UFPA a Extensdo
Universitaria estd prevista nos Artigos 61 a 66 da Resolugdo n.4399/2013 ?
CONSEPE/UFPA, e regulamentadas suas diretrizes para a estruturacdo nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos de graduacdo, pela Resolucdo n.5467/2022 ? CONSEPE/UFPA.
Este PPC define as Atividades Académicas de Extensdo como disciplinas curriculares, cuja
carga horéria é destinada a &rea do conhecimento geolégico e conteldo da Extenséo
Universitaria, plangjados e executados de acordo com o preconizado na Resolucédo n.7/2018
CNE/MEC e estdo baseadas no principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, e ocupam 10% da sua carga horariatotal, apresentando ementas que explicitam sua
natureza e topicos de contelidos préticos. Estas atividades estéo articuladas com o perfil do
egresso, bem como a concepcao e organizacdo geral, de forma a estarem compatibilizadas
com os planos de trabalho docente, as metodologias, os instrumentos avaliativos e os
conhecimentos gerados. Cabe a Diregdo da Faculdade fomentar o processo continuo de
formacdo dos Docentes e Técnico-administrativos, com a inclusdo de questdes
extensionistas, bem como designar os docentes para a orientacdo das atividades académicas
de extensdo no ambito do Curso. A funcdo do NDE nesta seara é promover a avaliagdo
continua das atividades desenvolvidas, sob a forma de questionarios eletrénicos e reunides
com todos os atores envolvidos. Assim, este PPC estabelece seis (6) Atividades Académicas
de Extensdo, com carga horéria total de 405 horas, distribuidas ao longo do percurso
académico discente, equilibrando a sua consecucdo com os componentes curriculares de
formagdo bésica e especifica, Préticas de Campo e Atividades Complementares: (1)
Atividades Académicas de Extensdo em Geologia | (Tema: Definicdo, Concepcéo e Fungdo
da Extensdo Universitéria). Diretrizes e Técnicas de Ac¢Bes Extensionistas. Construcéo e
Aplicagcdo de Projetos de Extensdo. Linguagem na Transmissdo do Conhecimento para
Pablico ndo Especializado. Troca de Saberes e Metodologias Ativas. Atividade Prética de
Elaboracéo de Projetos de Extensdo. (2) Atividades Académicas de Extensdo em Geologiall
(Tema: Ensino de Geociéncias): A Atuacdo do Geocientista com a Sociedade e seu
compromisso com o Bem Estar Coletivo. Inclusdo, Relagbes Etnico-Raciais e Indigenas. O
Ensino de Geociéncias e a Extensdo Universitaria. Abordagem Tedrico-Pratica e Elaboracéo
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de Roteiros, Guias e Experimentos com materiais de baixo custo. Atividade Prética
Elaboragdo e Apresentagdo de um Projeto de Extensfo. (3) Atividades Académicas de
Extensio em Geologia |l (Tema: Geodiversidade): Conceito e Areas de Atuagso. Conceitos
e Uso Sustentavel dos Atributos Geodiversos. Geodiversidade e a Origem da Terra
Evolugdo da Geodiversidade Brasileira. Geodiversidade, Educagéo e Sociedade. Atividade
Pratica: Elaboragcdo e Apresentacdo de um Projeto de Extensdo. (4) Atividades Académicas
de Extensdo em Geologia IV (Tema: Geologia e Ambiente): Mineracdo e Meio Ambiente.
Plangjamento, Gestdo Ambiental e Territorial, Desenvolvimento Sustentéavel e Direitos
Humanos. Riscos Geoldgicos e Previsdo de Desastres Ambientais. Geoecoturismo,
Geoparques e Educacdo Ambiental. Atividade Préatica: Elaboracdo e Apresentacdo de um
Projeto de Extensdo. (5) Atividades Académicas de Extensdo em Geologia V (Tema
Geologia e Mineragdo): Uso e Ocupacdo da Superficie Terrestre. Recursos Mineras:
Conceitos, Tipos, Origem, Classificagdo, Distribuicdo e Aproveitamento pela Sociedade.
Consciéncia Socioambiental e Préticas Sustentaveis da Exploragdo dos Recursos Minerais. O
Papel da Mineracdo no Brasil e no Mundo. Atividade Prética: Elaboragéo e Apresentacéo de
um Projeto de Extensdo. (6) Atividades Académicas de Extensdo em Geologia VI (Tema:
Geologia, Direitos Humanos e RelagBes Etnico-Raciais): propde oportunizar reflexao,
andlise e compreensio dos fundamentos dos Direitos Humanos e relagdes Etnico-Raciais,
entender as relagdes étnico-raciais na Educacdo dos quilombolas e povos indigenas, analisar
arelacdo empresas, direitos humanos e relacbes étnico-raciais.

Como suporte para as atividades académicas de extensdo serdo programados seminérios
contemplando ampla discussdo de temas que versam sobre a importancia do conhecimento
produzido nos componentes curriculares de Extensdo, cuja interface propicia pesguisas que
reforcem o compromisso na busca de uma crescente e estreita relagdo com a sociedade.
Além disso, 0 evento de seminarios pode definir projetos e subprojetos a serem
desenvolvidos. A participacdo discente nesses seminarios podera ser computada como carga
hor&ria dentro das Atividades Complementares deste PPC. Uma Comissdo constituida
especialmente para este evento deverd estabelecer o regulamento geral que incluira
informagBes sobre areas teméticas, inscricdes, submissdes (producdo bibliografica, técnica
ou cultural), modalidades de apresentacéo e publicacdo. Em agdes institucionais e acdes de
natureza governamental e ndo governamental que atendam as politicas publicas municipais,
estaduais e nacionais, que possam se vincular temporariamente com o desenvolvimento das
atividades académicas de Extensdo. A Faculdade de Geologia conta com o0 apoio do Museu
de Geociéncias da UFPA e o Grupo PET Geologia, que, tradicionalmente, desenvolvem
acOes extensionistas desde a sua criacdo e implantacéo, respectivamente em 1973 e 1995. O
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formato metodoldgico das Atividades Académicas de Extensdo (AAE) adotado no Curso
veta aintegralizacdo de carga horéria por meio de participacéo discente em cursos e eventos,
sgja como organizador, ouvinte ou telespectador. A participacdo nesta configuracdo esta
contemplada na categoria Atividades de Extensdo das Atividades Complementares.

POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL

Considerando os termos do Decreto n.7234/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil ? PNAES e a Lei n° 14.914/2024 que institui a Politica Naciona de
Assisténcia Estudantil ? PNAE, da Resolugdo n.828/2021 ? CONSUN ? UFPA, que
regulamenta a Politica Institucional de Assisténcia Estudantil e de Acessibilidade ? PINAE e
da Resolucdo n.830/2021 ? CONSUN UFPA, que aprova o regimento do Férum de
Assisténcia e de Acessibilidade Estudantil (FAES) da Universidade Federal do Para, bem
como os Artigos 11 e 112 da Resolucdo n.4399/2013 ? CONSEPE/UFPA, o Projeto
Pedagogico deste Curso traca suas diretrizes e regulamenta a sua Politica de Acessibilidade e
Inclusdo Social. Consonante ao que pese a concepcdo de Politica de Inclusdo Social da
UFPA, a Faculdade de Geologia estabelece alinhamento, reforcando o comprometimento
com uma educacdo publica gratuita, laica e de qualidade, colaborando com a formagéo
integral do sujeito em todas as suas dimensoes (UFPA, 2021), exigindo, portanto, considerar
todas as formas de inclusdo socia. Como subsidio dessa perspectiva, destacamos a
compreensdo da Politica de Assisténcia Estudantil ? PNAE, que segundo o Ministério da
Educacdo (MEC): visa ampliar e garantir a permanéncia de alunos em universidades e
institutos federais, cumprindo o compromisso do governo brasileiro de construir uma
educacdo publica, gratuita, de qualidade, mais inclusiva e equitativa (Brasil, 2024). Para
garantir essa assisténcia, atos regulatorios foram instituidos na Lei n.9394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo ? LDBEN), na Politica Nacional de Educacéo Especia na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008), no Plano Nacional dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Decreto n.7612/2011), na Politica Nacional dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (Lel n.12764/2012) e na Lel Brasileira da Inclusdo (Lei
n.13146/2015) ser obrigatorio que as Ingtituicdbes de Ensino desenvolvam acdes que
garantam 0 acesso e a permanéncia de alunos com necessidades especiais. Além destes
dispositivos legais, deve também ser observado o Decreto n.5625/2005, que regulamenta as
Leis n.10098/2000 e n.10436/2002, que dispdem sobre a Lingua Brasileira de Sinais ?
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LIBRAS e estabel ece as hormas e 0s critérios para a promocgado de acessibilidade das Pessoas
com Deficiéncia (PcD) ou com mobilidade reduzida, além do direito a educacdo inclusiva
com adequacles necess&rias para 0 acesso a informagdo, comunicagdo e educagcdo de
pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva. Os principais desafios residem no suporte
adequado do ambiente fisico e social, adotar mecanismos de avaliacéo e dirimir expectativas
irresis dos envolvidos. E necessario implantar politicas continuas que impactem
positivamente nas barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, metodolgicas e curriculares,
instrumentais, pragmaticas, atitudinais e tecnologicas, garantindo permanéncia e progresso.
A Politica de Inclusdo e Acessibilidade deve promover o exercicio da cidadania, combatendo
a segregacdo social, e promovendo a existéncia de um ambiente harmonioso por meio da
democratizacdo dos espagos e servicos. Devem ser entendida como um mecanismo de
erradicacdo de barreiras e marcadores sociais, tais como género, raca/etnia, territorio, classe,
género e sexualidade. O curso de graduacdo em Geologia busca continuamente a
implantacdo de acdes inclusivas e de metodol ogias de ensino-aprendizagem que fortalegcam a
percepcdo, compreensdo e interacdo dos contelidos relacionados ao conhecimento e
raciocinio geoldgico, visando despertar singularidades e potencialidades que favorecam a
conquista da autonomia propria no contexto da coletividade. No contexto da legislacdo
vigente, o Curso tem trabalhado com programas especificos (alguns por meio da
Superintendéncia de Assisténcia Estudantil ? SAEST) no desenvolvimento de agdes que
contemplam os principios e as pertinentes iniciativas de acessibilidade e inclusio social. S&o
eles: Programa de Acolhimento Discente (este processo comega na recep¢ao dos alunos no
inicio de sua vida académica, e perdura continuamente até o seu desvinculamento
ingtitucional). Objetiva 0 acompanhamento personalizado que vislumbre adaptacdo no
ambiente académico e sua permanéncia no Curso. Para tanto sdo inseridas agui, vivéncias
dindmicas inclusivas entre todo o corpo discente, orientacBes sobre ambientes adequados
para estudo, uso de vias sensoriais diversas para 0 aprendizado, execucdo de tarefas
académicas, associacdo de contelidos, estratégias multiplas de aprendizagem e processos
seletivos para estagios, bem como préticas de diversidade em ambientes corporativos.
Programa de Orientagdo Académica/ Neste programa estéo incluidas acfes de orientacéo
sobre o funcionamento e a organizacdo da Ingtituicdo e os caminhos para 0 acesso as
informagbes sobre legislagdo, processos académicos e servicos de apoio/socializagdo,
compreensdo do curso, habilidades académicas e sociais (comunicacdo, assertividade,
resolucdo de problemas, trabaho em equipe, empatia e relagdes humanas). Também
compreende orientagdes sobre o percurso académico, entendimento sobre os desafios e as
possibilidades da carreira e relevancia da integracdo discente versus docentes, aliadas a
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elaboracdo de estratégias que garantam didlogo para gerir conflitos que possam prejudicar a
fluidez dos componentes curriculares, & luz dos principios da civilidade e legislagéo vigente.
Programa de Acessibilidade, em especial, a pessoas com mobilidade reduzida ? SAEST. Este
Programa tem como principais acdes inclusivas, a adocdo de espacos de acesso as
dependéncias da Subunidade (rampas com corrimdo, plataformas, elevadores, banheiros
adaptados), de éreas de estar e de atividade académica, que permita a ampla acessibilidade
para Pessoas com Deficiéncia; aquisicdo de bens permanentes e de consumo (carteiras,
mesas, bancos e bancadas) adequados ao uso de alunos com necessidades educativas,
adaptacdo dos materiais didaticos (audiovisual) e de instrumental de laboratério e de campo
para uso em atividades didaticas para os alunos com deficiéncia; aquisicdo ou utilizacdo de
veiculos para trabalho de campo, dotados de maior facilidade de acesso e acomodacéo para
alunos com necessidades especiais, e adequacao de espagos e aquisicao de meios materiais
gue facilitam o acesso e a locomocado desses alunos nos proprios laboratorios. Programa de
Acessibilidade a Pessoas com Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD) ou
Transtornos Invasivos do Desenvolvimento (TID) e os Distarbios de Aprendizagem (DA) ?
SAEST/Os transtornos TGD ou TID e os DA correspondem a uma condi¢éo que envolve
dificuldades na comunicac&o e no comportamento social e motor. O conhecimento sobre esta
questdo é significativo para pensar as dificuldades e possiveis desvantagens que estes
discentes podem ou ndo apresentar no processo de ensino e aprendizagem. Os principais
disturbios de aprendizagem sdo a disortografia e disgrafia, dislexia e discalculia. A
identificacdo de alunos com estes Transtornos e Distlrbios deve ser realizada por
profissionais capacitados, que possam atestar as limitagcbes que impactam diretamente na
aprendizagem. No ambito da UFPA esta questdo € coordenada pela Superintendéncia de
Assisténcia Estudantil ? SAEST, composta por equipe técnica especializada e readiza as
entrevistas de acolhimento e ao constatar casos desta natureza deve comunicar
imediatamente a Unidade Académica na qual o curso a que o discente esta vinculado possa
tracar conjuntamente, um programa de acompanhamento especializado conforme as
necessidades comprovadas. No Curso de Geologia os discentes sdo assistidos
adequadamente e, de acordo com o nivel de limitacdo apresentada, sdo definidas estratégias
de adaptacdo dos mecanismos de ensino e aprendizagem, producdo de material pedagdgico
adequado, bem como os métodos avaliativos, de maneira a ndo intimidar ou prejudicar esses
sujeitos, bem como agir de maneira discreta para ndo inibir o processo de formagédo
académica junto aos colegas de turma. Ainda, no Curso, é prevista a disciplina LIBRAS
entre os componentes curriculares optativos e, assim, cumpre-se 0s termos relacionados ao
tema no Decreto n.5626/2005. Convém ressaltar que o Artigo 112 da Resolucéo n.4399/2013
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? CONSEPE ? UFPA prediz que cabe a Administracdo Superior e do Instituto de
Geociéncias prover todos os recursos didatico-pedagogicos, incluindo orcamentérios e
financeiros indispensaveis a realizagdo das orientagdes inclusivas e aquisicdo de recursos
proprios para PNEE, a partir da demanda informada a cada periodo letivo. Quanto aincluséo
educacional e/ou académica dos estudantes indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas com
altas habilidades/superdotacdo, quilombolas, do campo e estrangeiros, ocorre via processo
seletivo especifico e a cada um desses grupos sociais, cabendo a Faculdade de Geologia
movimentar acOes e estratégias consoantes ao atendimento dos referidos grupos. Para tanto,
recorre as Unidades da UFPA como a Assessoria da Diversidade e Inclusdo Social ? ADIS e
SAEST, parareceber orientaces e esclarecimento adequados que possam servir no trato dos
subsidios didéticos-pedagogicos de cada um desse grupo social. Ademais, a Faculdade de
Geologia busca reunir os docentes, bimestralmente, para discutir, deliberar e socializar
assuntos ou demandas concernentes a questao da acessibilidade e incluséo social.

POLITICA DE EGRESSO

O Curso de Geologia acompanha seus egressos para avaliar o impacto da formagédo
profissional, identificar as necessidades do mercado de trabalho, demandas de atualizacéo
curricular e estimular a sinergia entre a Universidade e o mercado de trabalho. Para alcancar
esses objetivos, serdo adotadas as seguintes agdes. - Manter um cadastro atualizado dos
egressos. Sera criado um sistema de cadastro para coletar e manter atualizados os dados dos
egressos com informacbes de contato e dados profissionais - Estabelecer canais de
comunicagdo diretos. Serdo criados e mantidos canais de comunicagdo diretos com 0s
€gressos, como grupos em redes sociais, listas de mala direta e newsletters. Além disso, sera
incentivada a participacdo dos ex-alunos em uma ouvidoria especifica, no que poderéo
compartilhar suas experiéncias e sugestdes. - Promover encontros e eventos. Vamos
organizar eventos regulares para reunir nossos ex-alunos com os alunos atuais. Palestras,
seminarios e bate-papos sdo algumas das atividades que plangjamos. Desde a criacdo da
Semana de Geologia, em 2019, egressos do Curso séo convidados para ministrar minicursos
e palestras para os estudantes, além de participarem de mesas redondas que abordam temas
relevantes para a Geologia da regido Amazonica. - Realizar pesquisas periddicas. A cada
dois anos, vamos realizar pesguisas com ex-alunos para verificacdo do que fazem
profissionalmente e como se da experiéncia com a formagdo académica da UFPA. -
Criar um portal exclusivo para egressos do curso de Geologia. A UFPA ja conta com um
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Programa de Acompanhamento de Egressos da PROEG/UFPA que coleta dados de todos os
egressos da Instituicdo. O curso de Geologia criard um espaco especial para 0s ex-alunos,
com noticias, oportunidades de trabalho e informacBes sobre eventos organizados pela
Faculdade. - O vinculo entre a Faculdade e 0s egressos ja existe através da participacao
desses profissionais em bancas de TCC, avaliagéo de trabalhos de IC, apoio em atividades
préticas de campo na graduagcdo e na Semana de Acolhimento dos Calouros. Os ex-alunos
também apoiam a celebracdo de Estagios profissionais para os discentes do Curso em
empresas de mineracdo, exploragdo mineral, consultoria geoldgica, hidrogeologia e meio
ambiente. O objetivo € construir uma rede forte e duradoura com nossos egressos, garantindo
gue a formacdo em Geologia na UFPA continue sendo referéncia no mercado de trabalho e
na sociedade local.

PLANEJAMENTO DO TRABALHO DOCENTE

O plangjamento académico do Curso de Geologia é realizado pela direcéo da Faculdade em
conjunto com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e a Diregdo Académica do Instituto de
Geociéncias, que organizam as atividades curriculares em médulos sequenciais conforme
preconiza o regime académico adotado. Os moédulos sdo concentrados em um turno
preferencial, reservando o outro turno para as atividades curriculares dos discentes em
situacdo de dependéncia. O turno vespertino € destinado para os médulos 1, 2, 5 e 6
enquanto que no turno matutino sdo atribuidos os modulos 3, 4, 7, 8 € 9. O décimo médulo é
designado arealizagao das atividades de Estagio Curricular Supervisionado.

O plangamento dos modulos é delineado a partir de reunides entre os docentes para
definicéo de horérios e espacos de aulas bem como discutidos procedimentos metodol 6gicos
gue irdo compor, respectivamente, o plano académico e os planos de curso. Ademais, seréo
dialogados com os contelidos programéticos que se relacionam entre disciplinas
subsequentes.

No plano académico constam ainda as atividades de pesquisa e extensdo planejadas para o
periodo letivo. Este documento € apresentado e discutido em reunido do Conselho da
Faculdade para ser homologado. Uma vez aprovado, a Secretaria Integrada do Instituto de
Geociéncias insere-0 no sistema de gerenciamento académico da UFPA. As acles dos
docentes sdo registradas no Plano Individual de Trabalho (PIT) que constitui um dos
instrumentos de plangjamento do Curso de Geologia.

40



O plangjamento de capacitacéo dos docentes sera realizado mediante demanda apresentadas
pelos professores que serdo apreciadas no ambito do colegiado. A substituicéo do professor
no processo de capacitagdo se da mediante contratacdo de professor substituto ou
distribuicdo de carga-horéria dentre os docente efetivos da faculdade, com afinidade a area
de conhecimento. Além disso, € reforgada a divulgagdo de cursos de capacitacdo ofertados
pelainstituicdo via CAPACIT/PROGEP.

O Instituto de Geociéncias, unidade onde se vincula a Faculdade de Geologia, conta com
servigo pedagdgico desenvolvido por uma profissional pedagoga que junto a direcdo da
faculdade elaboram momentos de discussdo e socializagdo do andamento do PPC, apoiados
no desenvolvimento das atividades em cada semestre |etivo. Esses momentos séo registrados
por meio de relatério didatico-pedagogico a ser socializado com todos os docentes da
Faculdade.

SISTEMA DE AVALIACAO

A.AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

Pela centralidade que ocupa a avaliagdo no processo formativo, a Faculdade de Geologiatem
movimentado esforgos para discutir a tematica entre professores e alunos, tendo em vista a
maneira histérica de se tratar a avaliagdo: exame, resultados, promocao, disciplinamento,
aprovacao, reprovacdo e sobretudo, subjetividade. Ainda que, a avaliacdo tenha esse trato
historico, torna-se cada vez mais necessario discuti-la no dmbito escolar e universitario.
Compreendemos seu movimento entre o formal e informal (Freitas et al., 2014) o que exige
refletir sobre a sua ingtitucionalidade como elemento influenciador da pratica docente e,
portanto, geradora de tensdo entre aluno e professor. O esfor¢o da Faculdade de Geologia €
considerar 0 processo de avaliacdo para além de uma nota e/ou conceito, tratando as provas,
0S semindrios, os relatorios, a producdo de textos e a participacdo nas aulas como
instrumentos avaliativos que possam subsidiar uma checagem da aprendizagem na dimenséo
gualitativa, sem deixar com que 0 processo avaliativo reflita a desigualdade de classe, por
exemplo (Luckesi, 1999).

A Faculdade de Geologia, para fins de registro do aproveitamento académico discente,
considerard o conceito final, a frequéncia e a pontualidade em cada componente curricular.
Os procedimentos de avaliagdo ser@o propostos pelos docentes, em consonancia com 0s
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principios norteadores da acéo formadora, conforme estabelecido neste Projeto Pedagdgico
do Curso. A operacionalizacdo de avaliagdo dos processos de ensino e de aprendizagem
poderaincluir: apresentacdo de seminarios, provas, producdo de textos técnicos individuais e
coletivos, participacdo discente em discussbes em aula, elaboracdo de monografias e
relatorios. No que se refere a frequéncia discente, é de responsabilidade do docente
responsdvel pelo componente curricular, sob a supervisdo da Diregdo/Coordenacéo
Pedagogica da Subunidade Académica, registr&la em diario de acompanhamento, assim
como o registro eletrénico do conceito final, conforme as orientagbes do orgéao central de
registro académico, no prazo estipulado. Cabe ao professor de cada componente curricular
apresentar e discutir com a turma, no inicio do periodo letivo, os critérios de avaliacdo do
ensino-aprendizagem, conforme estabel ecido no seu Plano de Ensino. Para fins de avaliagcéo
do ensino-aprendizagem, serdo utilizados 0s seguintes conceitos com Seus respectivos
intervalos de notas. Excelente ?9,0 a 10,0; Bom ? 7,0 a8,9; Regular ? 5,0 a 6,9; Insuficiente
? 0 a 4,9. Sera considerado aprovado o discente que obtiver o conceito Regular, Bom ou
Excelente e que cumprir com pelo menos 75% de frequéncia nas atividades realizadas. Sao
indicados os conceitos Sem Freguéncia (SF) para estudantes que ndo obtiveram o minimo de
75% de frequéncia e Sem Avaliacdo (SA) para estudantes que ndo obtiveram o minimo de
avaliagoes esperadas. O aluno deve realizar pelo menos duas avaliagOes durante 0 semestre,
sendo possivel solicitar uma segunda chamada dos exames a Secretaria Integrada de
Graduacdo do IG (SIGRAD) em até 72 horas Uteis apds a primeira chamada, conforme
disposto no Art. 102, Parégrafo Unico da Resolugdo n. 4.399/2013 (CONSEPE, 2013). O
Regulamento de Ensino de Graduagéo prevé a possibilidade de Avaliagdo Substitutiva para
os estudantes que tenham frequéncia igual ou superior a 75%, porém, SEM CONCEITO
para aprovacdo nas atividades curriculares. Cada professor € responsavel por definir os
instrumentos e as orientacbes para a aplicacéo dessa avaliacdo, que deve substituir o
conceito final até 5 (cinco) dias apds a conclusdo do processo. Apos a atribuicdo e o
langcamento dos conceitos, os materiais de avaliagdo, contendo as notas e o visto dos
docentes responsaveis, devem ser devolvidos aos estudantes, mediante recibo na folha de
frequéncia da avaliac8o. Esse procedimento garante ao estudante o direito de solicitar a
revisdo do conceito, no prazo maximo de 72 horas Uteis a partir da devolugdo, devendo
apresentar, quando necessario, o0 material avaliado e justificativa. A revisdo de conceito deve
ser solicitada por meio de requerimento formalizado pelo discente junto a SIGRAD, em até
trés (3) dias apos a divulgacdo do conceito, de acordo com o Regimento Geral da UFPA. O
processo € analisado por uma Comissdo composta por 3 (trés) docentes, nomeada pela
Direcdo da Faculdade, excetuando-se 0 docente envolvido no processo. A Comissao ouvira o
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docente e o discente, e outros que considere necessario, para emitir parecer conclusivo, no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis. Os procedimentos avaliativos devem ser compreendidos
como elementos destinados a busca continua e sistemética do desenvolvimento individua e
coletivo, aceitando-os como parte integrante de uma dinamica em constante evolugdo, tanto
no processo ensino-aprendizagem, quanto na organizacdo institucional. A avaliacdo deve
estar relacionada a parametros qualitativos, corretivos e ndo ser punitiva. Deve ser vista
como um processo continuo e aberto de verificacdo do desempenho do corpo docente,
discente, pessoal administrativo e das condi¢Oes gerais de funcionamento do Curso. 1sso
inclui, entre outros pontos, a disponibilidade e adequacdo do espaco fisico, 0 acervo
bibliogréfico e a infraestrutura de laboratorios. Todos os elementos envolvidos no processo
de ensino e aprendizagem devem passar por uma avaliagdo continua. As dimensdes
curriculares, organizacionais e da docéncia, devem exercitar permanentemente 0S processos
avaliativos, buscando uma constante melhora qualitativa, valorizando a formagdo do
estudante, a instituicéo publica e seus integrantes.

Sera conduzida de maneira inclusiva e flexivel, com a participacéo efetiva de todos,
respeitando as dificuldades e limitacGes especificas de cada um. A seguir, detalhamos as
estratégias de avaliacdo voltadas para alunos autistas (TEA), com Transtorno de Déficit de
Atencdo e Hiperatividade (TDAH), Indigenas, e Quilombolas, Pessoas com Deficiéncia,
entre outros. Alunos TEA terdo avaliagao adaptada conforme suas necessidades individuais,
podem ser realizadas em ambientes tranquilos e com baixa estimulacdo sensorial, por
exemplo. Além disso, serd oferecido tempo adicional para a realizagdo das provas, e 0s
enunciados das questdes serdo apresentados de forma clara e objetiva, com a possibilidade
de uso de recursos visuais ou tecnolégicos que auxiliem na compreensdo do contelido.
Também podera ser considerada a realizac8o de avaliagfes orais, caso 0 aluno se sinta mais
confortavel com essa opgdo. Para os alunos com TDAH ser8o adotadas estratégias que
minimizem distracBes durante as avaliacdes, como a possibilidade de realizar provas em
locais reservados. Havera flexibilidade no tempo para conclusdo das avaiaces e a
disponibilizacdo de pausas programadas, se necessario. As avaliagbes poderdo ser
fragmentadas em etapas menores, facilitando a concentracéo e a organizacdo do raciocinio.
Sera dada atencdo especial a clareza dos enunciados e a adequacdo do volume de contetido
avaliado em cada prova. Para os alunos Indigenas e Quilombolas considerara os contextos
socioculturais e diversidade de saberes desses grupos. As avaliacdes poderdo ser adaptadas
para valorizar o conhecimento tradicional e as experiéncias de vida dos estudantes,
incorporando metodologias que dialoguem com suas realidades. Serdo promovidas
discussfes para integrar aspectos culturais relevantes e a avaliacdo podera incluir formas de
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expressdo aternativas, como apresentacdes orais, trabalhos escritos ou producdo de
maquetes e modelos. O processo de avaliacdo serd conduzido com o apoio de profissionais
especializados, como Pedagogos, Psiclogos e Assistentes Sociais, para que cada aluno
tenha suas necessidades atendidas de forma adequada e humanizada. A Direcdo da
Faculdade de Geol ogia também estaré aberta a didlogos com os estudantes e seus familiares,
para gustar as estratégias avaliativas e assegurar que todos tenham oportunidade de
demonstrar seu aprendizado de forma justa. O Curso tem o compromisso com a inclusdo e
valorizagdo da diversidade, garantindo que todos os alunos, independentemente de suas
particularidades, possam ser avaliados de forma respeitosa e eficaz.

B. AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

O processo de avdiagcdo e atudizacdo do PPC serda realizado continuamente,
preferencialmente no intersticio entre os periodos letivos, posteriormente a avaliacdo do
ensino e da aprendizagem e, anteriormente, ao plangjamento do proximo periodo letivo. A
depender desta avaliagdo continua, o Projeto Pedaglgico serd reestruturado sempre que
necessario para que possa atender as necessidades de formacdo provenientes do contexto
local e global. Nesse contexto destaca-se a importancia do Nucleo Docente Estruturante que
possui atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepcao,
consolidacdo, implementacdo, avaliacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Graduagdo da Ingtituicdo. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de
Bacharelado em Geologia constitui-se como um grupo de reflexéo e de apoio para tornar o
processo educacional mais eficaz quanto ao que se of erece aos estudantes e, por conseguinte,
a sociedade. Dessa forma, apresenta como principal finalidade, a analise do desenvolvimento
do servico educacional e do aprendizado dos estudantes, aprimorando 0s aspectos
didatico-pedagdgicos (corpo docente), curriculares (matriz e conteidos) e, de aprendizagem.
As acbes do NDE norteiam as buscas e a as propostas de solucdes metodologicas e
organizacionais que visam melhorar a qualidade do ensino e as diretrizes curriculares de
forma a adequar o contelido do ensino a redidade do mercado de trabalho e do meio
cientifico. O NDE é constituido por membros do corpo docente do Curso, instituidos por
Portaria com atividades regulamentadas pela Resolucdo n. 0L/CONAES, de 17 de junho de
2010 e por Regimento interno do Instituto de Geociéncias/ UFPA.

A avaliacdo deste PPC sera subsidiada por avaliagdes externas promovidas pelo Instituto
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Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira ? INEP, pelo programa
AVALIA/PROEG/UFPA, pelos Relatorios de Autoavaliagdo Institucional da Comissdo
Propriade Avaliagcdo ? CPA, pelo relatério de pesquisa com os Egressos do Curso.

De acordo com a Resolucdo n. 4.399 CONSEPE de 14 de maio de 2013, os cursos de
graduacéo da UFPA deverdo implementar o plangjamento e a avaliagdo como procedimentos
Nnecess&rios e permanentes para a organizagdo curricular e 0 processo de ensino e
aprendizagem. O artigo 70 do Regulamento do Ensino de Graduacéo estabel ece que, ao final
de cada periodo letivo, as atividades didético-pedagdgicas devem ser avaliadas. O Curso de
Geologia da UFPA utiliza os resultados do Programa AVALIA/PROEG/UFPA como uma
ferramenta estratégica para a coleta e analise de dados que permite avaliar o ensino e refletir
sobre as préticas pedagogicas e os resultados alcancados. Neste Programa, docentes e
discentes opinam sobre o ensino na Universidade, por meio de questionarios on-line que
devem ser preenchidos ao final do periodo letivo na plataforma eletrénica no sistema
académico SIGAA. Discentes e docentes avaliam obrigatoriamente, ao final de cada periodo
letivo, os seguintes itens de ensino: desempenho do docente, desempenho do discente,
procedimentos de ensino-aprendizagem, instrumentos de avaliagéo utilizados pelo docente,
adequacdo do contelido a ementa do curso, distribuicdo da carga-horaria ao longo do periodo
letivo, e infraestrutura de sala de aula, laboratérios e biblioteca. Os resultados dessa
avaliacdo revelam préticas e procedimentos que podem influenciar positiva ou
negativamente a qualidade do ensino, aém de apontar oportunidades de melhoria que
orientam o plangamento dos periodos letivos. O NDE e o Colegiado do Curso realizardo
uma andlise detalhada dos dados, tanto quantitativa quanto qualitativamente, e apresentaréo
a Comunidade Académica sugestdes para promover gjustes no plangamento académico,
estimular o aprimoramento dos métodos de ensino-aprendizagem e adotar préticas
pedagogicas inovadoras que promovam a anaise critica do conhecimento e seu
desenvolvimento atrelado a pesquisa e extensdo. Outro elemento avaliativo que subsidia o
Curso, € avaiacdo deste pelo INEP/ MEC no ambito do processo de sua renovacéo de
reconhecimento, conforme estabel ece os indicadores do Instrumento de Avaliagdo de Cursos
de Graduacéo presencial e a distancia, publicado em agosto de 2015, pelo INEP. Na ultima
avaliacdo, realizada em junho de 2017, o Curso alcangou nota 4,55 (naescalade 0 a5), o
gue representou uma evolucdo em relagdo a avaiagdo de 2012 (4,33) e demonstra a
necessidade de se aprimorar o0s instrumentos de avaliagdo do ensino que permitam identificar
os problemas e estabelecer acles e estratégias voltadas para a permanente busca da
qualidade do Curso.
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DIMENSAO 2 - CORPO DOCENTE E TUTORIAL
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A.DOCENTES

Titulagéo i x Regimede
Nome méaxima Area de Concentracéo Trabalho
5 PETROLOGIA, —

AFONSO ﬁggﬁ';lﬁam' GUES | poytor SEDIMENTOLOGIA e [éi"é'l caca0
ESTRATIGRAFIA

ALAN RODRIGO LEAL DE Doutor MINERALOGIA E Dedicacio

ALBUQUERQUE GEOQUIMICA Exclusiva

ANDREIA CARDOSO PEREIRA | o QUIMICA GERAL ¢ Dedicacio

PAZ ANALITICA Exclusva

ARNALDO DE QUEIROZ DA Dedicacio

IO Doutor | SENSORIAMENTO REMOTO |  20caa0

GEOQUIMICA E Dedicacio

BHRENNO MARANGOANHA | Doutor Eo oM Jedhcacao

CANDIDO AUGUSTOVELOSO | oo GEOCRONOLOGIA E Dedicacio

MOURA GEOQUIMICA ISOTOPICA | Exdlusiva

CARLOS MARCELLO DIAS Soutor | GEOLOGIA ECONOMICA E | Dedicaio

FERNANDES METALOGENESE Exclusva

GEOQUIMICA E Dedicacio

CLAUDIO NERY LAMARAO | Doutor M Ca Dedicacao

DAVIS CARVALHO DE Soutor GEOQUIMICA E Dedicacio

OLIVEIRA PETROLOGIA Exclusva

DORSAN DOS SANTOS MORAES|  Doutor QUIMICA GERAL [é%'lﬁg??\‘j‘g

FABIO HENRIQUE GARCIA Soutor | GEOLOGIA ESTRUTURAL E | Dedicaio

DOMINGOS SENSORIAMENTO REMOTO | Exclusiva

GEOCRONOLOGIA E Dedicacio

JEAN MICHEL LAFON Doutor | 5EOQUIMICA ISOTOPICA | Exclusiva

JOAOMARINHOMILHOMEM | o MEEZ'&%&?& = Dedicacio

NETO outor Exclusiva

GEOCRONOLOGIA

GEOLOGIA ECONOMICA E | Dedicacio

JOEL BUENANO MACAMBIRA | Doutor LOGIA ECONOM Dedicacad

PETROLOGIA. S edicacio

JOELSON LIMA SOARES Doutor SEDIMENTOLOGIA e Dedicandd
ESTRATIGRAFIA

JOSE AUGUSTO MARTINS Soutor | GEOQUIMICA E GEOLOGIA | Dedicaio

CORREA AMBIENTAL Exclusiva

JOSE BANDEIRA CAVALCANTE | |, S PETROLOG'é’ Dedicacéo

DA SILVA JUNIOR outor EDIMENTOLOGIA e Exclusiva
ESTRATIGRAFIA

JOSE DE ARIMATEIA COSTADE| o GEOQUIMICA E Dedicacio

ALMEIDA PETROLOGIA Exclusva

PALEONTOLOGIA € Dedicacio

JOSE FERNANDO PINA ASSIS | Mestre e Dedicacad

- MINERALOGIA e GEOLOGIA | Dedicacio

MARCIO DIAS SANTOS Doutor ATy Dedcacan

MARCO ANTONIO GALARZA | o GEOCRONOLOGIA E Dedicacio

TORO GEOQUIMICA ISOTOPICA | Exclusiva

- GEOLOGIA ESTRUTURAL E | Dedicacio

MAURICIO DA SILVA BORGES | Doutor OO OGN Jedcacan

PAULO SERGIO DE SOUSA 5 " EEX'EA%@%AA = Dedicacio

GORAYEB outor - Exclusiva

MAPEAMENTO GEOLOGICO

3 - GEOLOGIA ECONOMICA E | Dedicacio

REGIS MUNHOZ KRASBORGES | Doutor FOGIR ECONO Dedcacan

ROBERTO VIZEU LIMA Soutor | GEOLOGIA ESTRUTURAL E | Dedicado

PINHEIRO GEOTECTONICA Exclusiva

MINERALOGIA E

Dedicacéo
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Titulacéo A N Regime de

Nome maxima Area de Concentracao Trabalho

ROMULO SIMOESANGELICA | Doutor GEOQUIMICA Exclusiva

ROSEMERY DA SILVA Dotor PETROLOGIA E Dedicacio

NASCIMENTO MINERALOGIA Exclusiva

VANIA MARIA FERNANDES | MINERAT O & Dedicacio

BARRIGA re Exclusiva
ESTRATIGRAFIA

VLADIMIR DE ARAUJO Dedicacio

TAVORA Doutor PALEONTOLOGIA Exclusva

B. TECNICOS

Atualmente temos apenas um Técnico exclusivo (Osmar Guedes da Silva Junior), que atua
na area de Geotecnologia. Os demais Técnicos-administrativos colaboradores, listados a
seguir, sdo vinculados a outras Subunidades do 1G, como o Museu de Geociéncias, 0
Programa de Pés-Graduacdo em Geologia e Geoquimica (PPGG) e a Secretaria Integrada de
Graduacdo do I1G (SIGRAD), que atuam e apoiam diretamente o corpo discente e docente da
FAGEO. Nome do servidor/Funcéo: Aldemir de Melo Sotero/Gedlogo; Ana Paula da Luz
Corréa/Quimica; Arthur Rodrigo Carvalho/Assistente em Administracdo; Bruno Fernandes
VeralTécnico em Mineracdo; Carla Batista da Silva/Gedloga; Clayton Malheiros de
Souza/Quimico; Gisele Tavares Marques/Gedloga; Jeferson da Silva Barbosa/Técnico de
Laboratério; Joelma de Jesus Lobo/Técnica de Laboratério; Joseé Augusto Baeta e
Silva/Assistente em Administracdo; Klebeson Aguiar oura/Assistente em Administracéo;
Larissa Pinon de Carvalho/Administrador; Osmar Guedes da Silva Janior/Técnico em
Aerofotogrametria; Paulo Marcos Lobato Bahiad/Quimico;, Renan Almeida de
Carvalho/Técnico em Mineracdo; Tuana Rafaela Sepeda da L uz/Secretério Executivo

DIMENSAO 3 - INFRAESTRUTURA
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A.INSTALACOES

Capac
. idade .
_— Tipode ! g~ | Quanti
Descricao = de |Utilizacdo
Instalacdo Aluno dade
S
BIBLIOTECA SETORIAL DO IG (Gedlogo - ”
Raimundo M.G. Montalvéo) Imovel 50 Reunigo
AUDITORIO Sda 50 Aula
SALA DO PROGRAMA DE EDUCACAO .
TUTORIAL-PET GEOLOGIA Sda 20 | Reuniao
SALA DA DIRECAO DA FACULDADE Sda 10 Ad;;'\?fr 1
ESPACO DE CONVIVENCIA ESTUDANTIL E ”
CENTRO ACADEMICO Sala 15 | Reuniso | 1
LABORATORIO DE ENSINO EM -
MAPEAMENTO GEOLOGICO Laboratorio | 30 | Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM i
SEDIMENTOLOGIA E ESTRATIGRAFIA Laboratorio | 40 | Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM i
PALEONTOL OGIA Laboratoério 30 Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM GEOLOGIA -
ESTRUTURAL Laboratério 35 Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM i
GEOQUIMICA Laboratério 35 Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM i
PETROGRAFIA 111 Laboratério 25 Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO EM -
MINERAL OGIA Laboratoério 45 Aula 1
LABPETRO I - LABORATORIO DE ENSINO -
EM PETROGRAFIA | Laboratério 20 Aula 1
LABPETRO Il - LABORATORIO DE ENSINO -
EM MICROSCOPIA OTICA 1| Laboratorio | 10 | Aula 1
LABORATORIO DE ENSINO E PESQUISA
EM GEOTECNOLOGIAS (LEPGEO) E
LABORATORIO DE COMPUTACAO PARA | Laboratério | 15 Aula 1
0OS ALUNOS DE GRADUACAO EM
GEOLOGIA
LABORATORIO DE ENSINO E PESQUISA
EM PALENTOLOGIA - ESPACO L aboratério 5 Aula 1
CURATORIA
SECRETARIA INTEGRADA DE
GRADUAGAO DO IG - CONDUZ 0S Adminigr
PROCEDIMENTOS ACADEMICOS DE Secretaria 10 v 1

ATENDIMENTO AOS USUARIOS DAS
QUATRO FACULDADESDO IG
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B. RECURSOSMATERIAIS

Instalacdo Equipamento D'Spog('ab'“da Quane:udad Complemento
datashow Cedido 1
2 Outros Cedido 45 Carteiras
AUDITORIO QOutros Cedido 1 Ar condicionado tipo Split
mesa Cedido 1 Mesa do Docente
computador Cedido 2 Desktop
ESPAGO DE Outros Cedido 5 Cadeiras
CONVIVENCIA : z
Outros Cedido 1 Sofa
CENTRO ACADEMICO | Outras Cedido 1 Ar condicionado
convenciona
. Desktop com monitor de
computador Cedido 6 telaplana Dell Optiplex
. plotter HP Designjet T520
Outros Cedido 1 (formato AQ)
impressora laser
. monocroméatica
Outros Cedido 1 SAMSUMG (X press
Mono)
impressora | aser
. monocroméatica
Outros Cedido 1 SAMSUMG (Xpress
2 Mono)
EIT\IASIIBI\CI)SAETP%IELQOU[I)S%A computador Cedido 1 Laptop Dell Intel Corei3
EM GEOTECNOL OGIAS datashow Cedido 1 DataShow Benq
(LEPGEO) E Camera Cedido 1 Camera proflssional
LABORATORIO DE =
COMPUTACAOPARA |  Outros Cedido 1 U S dle navegacao
OSALUNOSDE :
~ Outros Cedido 6 No break
GRADUAGAO EM Armarios comuns (2
GEOLOGIA Outros Cedido 2 portas)
Outros Cedido 2 gaveteiros (4 gavetas)
Outros Cedido 1 Split (ELGIN 36.000 Btu)
Outros Cedido 10 Racks de computador
. Porta-mapas de chdo
Outros Cedido 1 (rolos)
: Cadeiras de escritorio
Outros Cedido 16 (azul)
. Mesas para trabalho com
Outros Cedido 3 mapas
guadro .
magnético Cedido 1
mesa Cedido 2 M esas grandes de madeira
) Outros Cedido 4 Estantes de madeira
LABORATORIO DE QOutros Cedido 2 Estantes de vidro
ENSINO E PESQUISA QOutros Cedido 2 Armérios deferro
EM PALENTOLOGIA - | computador Cedido 1 Desktop
ESPACO CURATORIA Outros Cedido 2 Estereomi croscopios
QOutros Cedido 5 Cadeiras
Outros Cedido 1 Ar condicionado tipo Split
Outros Cedido 35 Carteiras escolares
mqa;ﬁ%{i%o Cedido 1 Quadro branco
datashow Cedido 1
Bancadas para arealizacao
Outros Cedido 3 de atividades préticas e

experimentos
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Instalacdo Equipamento D|spog(|§b|l|da Quargldad Complemento
6 placas de compensado
. parasimular planos
Outros Cedido 6 geol bgicos durante as aulas
préaticas com blssolas
01 computador do tipo
: notebook para as aulas com
computador Cedido 1 software de projeco
estereogréfica
) Colegéo de 20 amostras de
LABORATORIO DE . rochas deformadas que sdo
ENSINO EM GEOLOGIA | OUtros Cedido 20 utilizadas nas aulas
ESTRUTURAL préticas
mesa Cedido Mesa de Professor
. Ar Condicionado Split 36.
Outros Cedido 000 BTUS
. Bussolas do tipo Clarr para
Outros Cedido 40 Geologia Estrutural
computador Cedido 1 Computador geﬁktop Core
|
Monitor Cedido 1 Monitor 23 polegadas Tela
plana
Outros Cedido 3 Bancadas de concreto
) quadro .
LABORATORIODE | magnético Cedido 1 Quadro branco
ENSINO EM Outros Cedido 1 Ar condicionado tipo Split
GEOQUIMICA mesa Cedido 1 Mesa para o docente
datashow Cedido 1
Outros Cedido 40 Cadeiras
Mesas e cadeiras
mesa Cedido 30 confortaveis para
_ acomodar até 30 alunos
LABORATORIO DE | dtashow Cedido 1
ENSINO EM oo Cedido 1 Quadro branco
MAPEAMENTO 9 VIoDTa :
GEOLAGICO _ obiliario para manuseio
Outros Cedido 2 de mapas e cartas
geoldgicas.
Outros Cedido 2 Armérios
Outros Cedido 1 Mesa para o docente
Mesas e cadeiras estofadas
mesa Cedido 30 capazes de acomodar até
45 alunos
Outros Cedido 5 Manuais de Mineralogia
Armarios para
armazenamento de
model os de estruturas de
. sistemas cristalinos,
Outros Cedido 3 colecdo de mineraise
rochas daWord, além de
um acervo do
MUGEO-IG-UFPA.
! Balanca para medir
Outros Cedido 1 densidade de minerais
L upas geoldgicas, placas
. de cerémica eimas para
Outros Cedido 10 aferir propriedades fisicas
LABORATORIO DE dos minerais.
ENSINO EM Painéis da Tabela

MINERALOGIA

Peri6dica e de minerais,
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Instalacdo Equipamento D|spog(|§b|l|da Quargldad Complemento
mapas geol bgicos, e
. maguetes da ?Casa
Outros Cedido 15 Mineral?, e 2Processos
Tectdnicos?
datashow Cedido 1
Outros Cedido 2 Ar condicionado tipo Split
Outros Cedido 25 Cadeiras
. Mesas grandes para
mesa Cedido 2 atividades discente.
) Outros Cedido 3 Bancadas de concreto
LABORATORIO DE Outros Cedido 15 Estereomicroscopios
ENSINO EM datashow Cedido 1
PALEONTOLOGIA Outros Cedido 1 Impressora
Armarios diversos para
Outros Cedido 4 guarda de amostras para as
aulas préticas
Outros Cedido 1 Mesa para o docente
Outros Cedido 3 Bancadas de concreto
Mesa central retangular
grande, com superficie
. emborrachada, preparada
mesa Cedido 1 para o manuseio e
descricdo de amostras de
rochas.
Armarios suspensos com
. nichos? para acomodagao
LABORATORIO DE Outros Cedido 2 de colecBes de rochas de
PETERNOSCISNROAEII\,AA m vériasregides do Brasil e
exterior.
Colegdo de rochas sobre a
. geologiadaregido da
Outros Cedido 1 Provincia Carajas utilizada
nas aulas.
. Cadeiras para atividades
Outros Cedido 10 dos discentes
datashow Cedido 1 Datashow
Outros Cedido 1 Ar condicionado tipo Split
mesa Cedido 3 Mesas de MrE]))F (1,90x 1,0
. Cadeiras giratérias e
Outros Cedido 15 requiaveis,
QOutros Cedido 16 Cadeiras estofadas
Uma mesa para o Professor
mesa Cedido 2 € umamesa de apoio
lateral paraatividades
Bancadas de granito para
Outros Cedido 2 desenvolvimento de
atividades
Prateleiras personalizadas
para armazenamento e
Outros Cedido 8 manuseio de amostras de
mao (cercade 500
amostras).
datashow Cedido 1
. Estereomicroscopios
LABORATORIO DE outros Cerido ’ binoculares.
! Mapa Geol6gico da
ENSINO EM Outros Cedido 1 América do Sul
SEDIMENTOLOGIA E
ESTRATIGRAFIA quadro Cedido 1 Branco

52




Instalacdo Equipamento D|spog(|§b|l|da Quargldad Complemento
magnético
Outros Cedido 1 Telapara projecéo
Outros Cedido 1 Ar condicionado Split
Acervo de amostras de
ma&o e laminas delgadas de
Outros Cedido 1 rochas igneas,
sedimentares e
metamérficas.
Outros Cedido 1 Ar condicionado tipo Split
mesa Cedido 1 Mesa do Docente
LABPETRO - Outros Cedido 3 Bancadas de concreto
LABORATORIO DE Ar condicionado
ENSINO EM Outros Cedido 1 :
PETROGRAFIA | : ___convenciona___
Outros Cedido 18 Microscopios petrograficos
Outros Cedido 2 Estereomicroscopios
Televisio Cedido 1 Marca Sansung de 32
Outros Cedido 24 Cadeiras estofadas
guadro .
magnético Cedido 1 Quadro branco
Outros Cedido 2 Armé&rios de MDF
Outros Cedido 2 Ar condicionado tipo Split
. Ar condicionado
Outros Cedido 1 convencional
Outros Cedido 11 Microscopios petrograficos
LABPETROII - Outros Cedido 2 Estéreos microscopios
LABORATORIO DE Televisdo Cedido 1 Marca Sansung de 25'
ENSINO EM ! Armarios de MDF para
MICROSCOPIA OTICA || Outros Cedido 2 guardar amostras
Outros Cedido 12 Cadeiras estofadas
Outros Cedido 1 Retroprojetor |EC Visograf
guadro :
magnético Cedido 1 Quadro branco
computador Cedido 1 Marca Dell
mesa Cedido 3
SALA DA DIRECAO DA ITelwao Cedido 1 Marca Samsung de 55
FACULDADE mpressora Cedido 2 _
Outros Cedido 10 Cadeiras estofadas
Outros Cedido 5 Armérios e arquivos de aco
Outros Cedido 1 Ar condicionado Split
computador Cedido 1 Desktop
SALA DO PROGRAMA Outros Cedido 1 Ar condicionado
DE EDUCACAO mesa Cedido 1 Mesa grande para reunido
TUTORIAL-PET Outros Cedido 15 Cadeiras
GEOLOGIA ! Acervo bibliografico
Outros Cedido 20 (livros)
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